
Carnet
de Correspondance

Année scolaire :

Appartenant à  :   

Classe :

Adresse :

Collège ROSA PARKS
91, Boulevard Pierre de Couberti n

44100 NANTES
Tél. 02 40 94 29 50
Fax 02 40 59 72 58

@ : ce.0040309x@ac-nantes.fr
htt p://clg-rparks-nantes.loire-atlanti que.e-lyco.fr

ÉDITIONS FUZEAU - 79440 COURLAY - 2021



R Ô L E  D U  C A R N E T  D E  C O R R E S P O N D A N C E

S O M M A I R E

L’objet de ce carnet est d’assurer une liaison permanente entre l’établissement et la famille.

L’élève est toujours porteur de ce carnet. Il doit le tenir avec soin et inscrire toutes les 
informations destinées à sa famille et faire viser celles-ci, le jour même, par sesparents.

Les parents sont invités à veiller eux-mêmes à la présentation du carnet et à sa bonne tenue. 
Ils le signent chaque fois que cela est nécessaire. Ils l’utilisent pour correspondre avec les 
professeurs et doivent remplir, le cas échéant, les bulletins et les avisd’absence.

TOUT ELEVE DOIT AVOIR EN PERMANENCE SON CARNET DE CORREPONDANCE AVEC LUI, 
CELUI-CI TENANT LIEU DE CARTE DE SORTIE
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RENSEIGNEMENTS SUR LA FAMILLE

 Représentant Légal 1                       Représentant Légal 2

Nom et prénom
Profession 
Adresse 

N° de téléphone
N° de portable
E-mail  

ASSURANCES
Responsabilité civile OUI c - NON c 

Individuelle OUI c - NON c 

N° de police     Compagnie
   (Pour les activités facultatives – voyages, sorties, visites – les élèves doivent être assurés en responsabilité civile et individuelle).

DÉPÔT DES SIGNATURES
 Représentant Légal 1 Représentant Légal 2 Tuteur Élève

Les signataires déclarent avoir pris connaissance du règlement intérieur de l’établissement et des différents renseignements portés dans ce carnet.

RENSEIGNEMENTS À UTILISER EN CAS D’ACCIDENT OU DE MALADIE
Lieu de travail du responsable

N° de téléphone de ce lieu de travail

Nom du médecin de famille

N° de téléphone du médecin 

Hôpital ou clinique où l’enfant doit être transporté

Contre-indications médicales

RENSEIGNEMENTS SUR L’ÉLÈVE

Nom et prénom  Classe  

Nombre d’élèves de la classe                                     �  Interne         �  Demi-pensionnaire        �  Externe

Date de naissance Lieu de naissance

Adresse

N° de portable  E-mail

3020 NON AU HARCÈLEMENT119 ALLO ENFANCE EN DANGER
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DÉLÉGUÉS

NOM DES MEMBRES DE L’ÉQUIPE ÉDUCATIVE

RÉCEPTION DES FAMILLES SUR RENDEZ-VOUS

Chef d’établissement................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

Chef d’établissement adjoint .................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Conseiller(es) Principal(aux) d’Éducation .......................................................................................................................................................................................................................................................................

Gestionnaire ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Secrétaire .... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Professeur principal ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Professeur de ..................................................................................................................................................... Professeur de .....................................................................................................................................................

M ..................................................................................................................................................................................... M .....................................................................................................................................................................................

Professeur de ..................................................................................................................................................... Professeur de .....................................................................................................................................................

M ..................................................................................................................................................................................... M .....................................................................................................................................................................................

Professeur de ..................................................................................................................................................... Professeur de .....................................................................................................................................................

M ..................................................................................................................................................................................... M .....................................................................................................................................................................................

Professeur de ..................................................................................................................................................... Professeur de .....................................................................................................................................................

M ..................................................................................................................................................................................... M .....................................................................................................................................................................................

Professeur de ..................................................................................................................................................... Professeur de .....................................................................................................................................................

M ..................................................................................................................................................................................... M .....................................................................................................................................................................................

Professeur de ..................................................................................................................................................... Professeur de .....................................................................................................................................................

M ..................................................................................................................................................................................... M .....................................................................................................................................................................................

Documentaliste .....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Psychologue de l’Éducation ................................................................................................................................................... Permanence le ............................................................................................................................

Médecin scolaire ................................................................................................................................................................................. Permanence le ............................................................................................................................

Infirmière ................................................................................................................................................................................................... Permanence le ............................................................................................................................

Assistante sociale ............................................................................................................................................................................. Permanence le ............................................................................................................................

G98

 DE LA CLASSE DES PARENTS

Titulaires :  Titulaires :
M .....................................................................................................................................................................................

       
M .....................................................................................................................................................................................

M .....................................................................................................................................................................................
  

M .....................................................................................................................................................................................

Suppléants :  Suppléants : 
M .....................................................................................................................................................................................

       
M .....................................................................................................................................................................................

M .....................................................................................................................................................................................
  

M .....................................................................................................................................................................................
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A  Q U I  S ’ A D R E S S E R

PRINCIPAL

GESTIONNAIRE
PRINCIPAL ADJOINT

DOCUMENTALISTE

SECRÉTARIAT

SECRÉTARIAT
INTENDANCE

ÉLÈVES
DÉLÉGUÉS

ENTRETIEN

ASSISTANTE
SOCIALE PSYCHOLOGUE E.N.

CONSEILLERS
PRINCIPAUX

D’ÉDUCATION

MÉDECIN
SCOLAIRE

INFIRMIÈRE

PROFESSEUR
PRINCIPAL

ET AUTRES PROFESSEURS

SECRÉTARIAT
DES ÉLÈVES

- Gestion comptable
- Paiement de la demi-pension
- Paiement des bourses, etc.
-  Organisation du financement de toutes 
les activités de l’établissement

- Accueil des élèves et de leurs familles
- Absences, autorisations diverses
- Soutien des élèves
-  Organisation de la vie quotidienne (sortie, 
report de cours, animation, etc.)

- Soins
- Écoute de l’élève
- Dispenses d’EPS

- Résultats scolaires
- Orientation, travail scolaire
(organisation, méthode, rythme)

- Animation de l’équipe pédagogique

- Exposés
- Recherches de documents
- Lectures
- Conseils construction d’exposé
- Présentation des abonnements

- Difficultés familiales
- Gestion des aides diverses et financières
- Aide relation élève, famille, vie sociale
-  Ouverture sur les différentes instances sociales 
et juridiques

- Bourses

- Orientation pendant les études
- Études supérieures
- Professions
- Recherche du projet personnel, 
modes de démarches individuelles

- Emploi du temps
- Suivi administratif
- Inscriptions
- Examens

L’ÉLÈVE

- Organisation de la vie de l’établissement
- Suivi des élèves
- Rencontre avec les parents
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Collège ROSA PARKS - Mode d’emploi 
 
Vous trouverez ci-joint quelques règles extraites du règlement intérieur, indispensables pour le "bien 

vivre ensemble" et pour la réussite scolaire de chacun des élèves. 
Carnet de correspondance  
 
Chaque élève doit toujours l’avoir sur soi. L’élève qui ne le présente pas à trois reprises sera mis en retenue. 
Le carnet de correspondance doit être présenté à chaque entrée dans le collège (ainsi qu’à la sortie). 
A chaque début de cours, le carnet de correspondance doit être déposé de façon visible sur la table. 
A tout moment, tout adulte du collège peut le demander.  
Il n'est pas question de ne pas le présenter sous prétexte « que l'on n'a rien fait ». 
 
Circulation dans le collège 
 
Entrée au collège : l’élève doit entrer tête nue dans l’enceinte de l’établissement. Le téléphone portable et les 
écouteurs doivent être éteints et rangés avant de passer le portail. 
Montée en classe : Dès la première sonnerie, pour la première heure de la matinée et de l’après-midi et après 
les récréations, les élèves doivent se mettre en rang dans la cour et attendre le professeur. Une deuxième 
sonnerie indique le début du cours. Tout élève ne respectant pas la règle de mise en rang peut être puni. 
Pendant la récréation : les élèves doivent descendre dans la cour avec leur cartable. Ils n’ont pas à aller 
déposer celui-ci dans une salle de cours.  
En EPS : le retour au collège après chaque séance, sous la responsabilité du professeur est obligatoire. 
 
Absences et retards  
 
La priorité est que l’élève assiste aux cours : par conséquent, la justification des absences et des retards n’est 
pas autorisée pendant les cours, juste au début d’un cours (c’est-à-dire à la sonnerie) ou aux intercours. Elle doit 
se faire avant le début des cours ou à la récréation. 
• Quand l’élève est absent, le bureau de la vie scolaire doit être prévenu par téléphone. Au retour, l’élève 

doit passer au bureau de la vie scolaire avant le début des cours pour remettre le coupon du carnet de 
correspondance rempli et signé par les parents.  

Pour une absence prévue à l’avance, le ou la Conseiller(e) Principal(e) d’Education ou la Vie Scolaire doivent 
être informés(es). 
Pour toute absence non justifiée, non informée, un sms sera envoyé au responsable légal afin de le prévenir de 
l’absence de son enfant en lui demandant un justificatif. 
 
Les absences des professeurs sont affichées sur la vitre du bureau des assistants d’éducation.  
 
• En cas de retard aux premières heures des demi-journées, l'élève recevra un billet de retard à l’entrée du 

collège en échange de son carnet de correspondance et se rendra directement en classe. Il devra 
présenter ensuite une justification signée de ses parents.  
 

Un cumul de retards fera l’objet d’une mesure disciplinaire. 
  

 

   A  Nantes, le                                                 « vu et pris connaissance » 
Signature de l’élève : 
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GU DE RAT UE ET REG EMENT NTER EUR CO EGE ROSA AR S 
is en conformité au C  du er  juillet  
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REAM U E 

 
Le collège est un tablissement ublic Local d Enseignement E LE . Les décisions concernant son 
fonctionnement sont adoptées par un Conseil d dministration o  sont représentés les personnels, 
les élèves, les parents et les collectivités locales. Les membres en sont renouvelés chaque année. 
Les actes du Conseil d dministration sont publiés par affichage sur le panneau à l’entrée du collège  
et dans le couloir du b timent administratif. Ce règlement en fait partie. 
 

estiné à favoriser une vie collective, le règlement intérieur est une forme de contrat que chacun 
s engage à respecter. l définit les droits et les devoirs des membres de la communauté scolaire et 
vise à organiser de manière rationnelle et harmonieuse la vie scolaire et éducative dans 
l Etablissement. l est inspiré des principes suivants1 : 
− Le respect des principes de la cité et de pluralisme, de neutralité politique, idéologique 
et religieuse incompatible avec toute propagande, tout prosélytisme et toute forme de 
discrimination conformément aux dispositions de l’article L 4 - -  du Code de l’Education. 
− Le devoir de tolérance et de respect d autrui dans sa personnalité, ses convictions et ses 
biens. 
− Les garanties de protection contre toute agression physique ou morale et le devoir qui en 
découle pour chacun, de n user d aucune violence sous quelque forme que ce soit. 
− L obligation pour chaque élève de participer assid ment à toutes les activités qui en 
découlent 
 
 Le règlement ntérieur, soumis chaque année à l approbation du Conseil d dministration, est 
remis systématiquement à chaque élève entrant au collège. l est alors signé par l élève et par son 
ou ses représentants légaux. 
 

Cette signature atteste ue tous ont pris connaissance du 
règlement intérieur. 

 
Ce règlement sera a ic é en permanence  la Direction entrée du timent administrati  dans 
le ureau du ou de la Conseillère rincipale d’Education et dans la salle des pro esseurs. 
 
I – REGLES DE VIE DANS L'ETABLISSEMENT 
 

  ORGAN SAT ON ET ONCT ONNEMENT DE ETA SSEMENT 
 

. .  ccueil horaires            
Le seul accès au collège est  d ierre de Coubertin. oute entrée ou sortie par les portillons vers 
le lycée Carcou t ou vers le ymnase ierre de Coubertin  est rigoureusement interdite. Elle ne peut 
s’effectuer sur le temps scolaire qu’accompagné d’un adulte. 

vant de passer la grille du collège, les élèves devront être tête nue et tous les appareils de 
communication ou diffusion téléphone, tablette, ,  devront être rangés et éteints dans leurs 
sacs. 
 
 
 
 

                                                                 
1

is ositions n rales ix es ar oie r le entaire  d cret du  circulaires du  et du   rr t du onseil d tat du  
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oraires d ouverture de 
l éta lissement et des cours 

ouvert
ure du 
collège 

mise 
en 

rangs 

dé ut 
des 

cours 

Lundi et jeudi   
matin h  h  h  
après-
midi h  h  h  

ercredi matin h  h  h  

ardi et 
vendredi 

matin h  h  h  
après-
midi h  h  h  

 
Les heures d entrée et de sortie des élèves sont définies par l emploi du temps qui figure au cahier 
de textes de la classe et dans le carnet de correspondance des élèves. Les horaires exacts sont 
communiqués chaque année. 
 

ès la sonnerie, les élèves doivent se mettre en rang dans la cour et attendre le professeur pour la 
première heure de la matinée et de l après-midi et après les récréations. ne deuxième sonnerie 
leur indique le début de cours. 

e même, deux sonneries marquent respectivement la fin d’un cours et le début du suivant. 
Les intercours sont réservés au changement de salle. Les élèves doivent se rendre directement 
devant leur salle et attendre dans le calme qu’un adulte leur ouvre la porte. 
l n est pas autorisé de se rendre aux toilettes aux intercours. 

Les mouvements dans les couloirs et les escaliers se font dans le calme. 
 

. .  sage des locaux et des matériels 
Le décret n -  du  mai , ajoutant un article  4 -  au Code énal, crée une 
contravention qui réprime l intrusion de personnes non autorisées dans l enceinte des 
établissements scolaires. 
 
Le Code énal réprime les actes de destruction, dégradation ou détérioration des biens appartenant 
à autrui. l sanctionne également le fait d’introduire des objets dangereux et le fait d y tracer des 
inscriptions  des signes ou des dessins. Les peines encourues à ce titre sont aggravées lorsque le 
bien est propriété d une personne publique et destiné à l utilité publique. 
 
Les locaux constituent un patrimoine collectif. Les élèves se doivent de les maintenir en bon état. 

insi, ils respectent également la dignité des personnes chargées de l entretien. oute dégradation 
volontaire entra ne la réparation du dommage causé et une sanction disciplinaire. 
Les dispositions du Code énal concernant les locaux s appliquent également aux matériels. Les 
matériels constituent eux aussi un patrimoine collectif. Les élèves se doivent de maintenir en bon 
état les matériels mis à leur disposition et de s abstenir de toute dégradation volontaire. 
 
Les fonds du C  livres, documents, ordinateurs , comme les manuels prêtés aux élèves 
représentent également un bien collectif. S il a ab mé un livre  l élève devra le réparer. En cas de 
détérioration trop importante ou de perte, le livre lui sera facturé. 
 

tilisation de l’ascenseur : 
Le collège est équipé d un ascenseur accessible aux élèves à mobilité réduite. 
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- our une utilisation sur une longue durée plus de  semaines , une clé d accès est à leur 
disposition à l intendance sous réserve de disponibilité, pour la durée reconnue de leur handicap, 
contre signature et dép t d une caution. 

- En cas de non restitution de la clé en fin de période et après un rappel de la part du gestionnaire, 
elle sera considérée comme perdue et le montant de la caution, fixée annuellement par le conseil 
d administration, est facturé à la famille ou aux responsables légaux à titre de dédommagement du 
collège. 

- Seuls les élèves à mobilité réduite sont autorisés à prendre l ascenseur. 

- En cas d évacuation, l utilisation de l ascenseur est interdite et les élèves à mobilité réduite sont 
pris en charge par le ou les personnels adultes du collège selon le protocole personnalisé établi avec 
les responsables légaux. 

. .  égimes des sorties 
 

u collège osa ar s, il existe deux régimes de sortie : 

- Les élèves de ème qui appartiennent au cycle  C -C - ème  seront automatiquement 
affiliés au régime . 

- Le deuxième régime ne concerne que les élèves du cycle 4 ème, 4ème, ème . 
 

Régime oraires C cle 

égime  

Les horaires de l élève correspondent à ceux 
de son emploi du temps. 

Cycle  et 4 Aucune autorisation de sortie en cas 
d a sence de pro esseurs ou de cours 
annulés.  

égime  

Sortie ou entrée de l éta lissement di érées 
en cas d a sence de pro esseurs ou de cours 
annulés, en dé ut ou en in de ournée pour 
les demi pensionnaires  en dé ut ou in de 
demi ournée pour les e ternes. 

ossi le uni uement pour les 
élèves du c cle  

Sauf autorisation exceptionnelle de la direction du collège. 
 
out élève qui quitte l établissement pendant les heures de présence obligatoire s expose à une 

punition voire à une sanction. ous les cours sans exception sont obligatoires, ainsi que les heures 
d’étude régulières. 
 

.4.  odalités de déplacement à l extérieur 
 
 .4. .  nstallations extérieures 

 la sortie du ymnase . de Coubertin, comme de toutes les installations sportives ou lieux de 
pratique de l E S, les élèves doivent revenir dans l enceinte du collège accompagnés par leur 
professeur,  compris en dernière eure du matin ou de l après midi. e retour au domicile 
directement au départ des installations est rigoureusement interdit. 
 
 .4. .  Sorties pédagogiques 
Les sorties en groupe hors de l établissement nécessitent une autorisation parentale cf. circulaire 

-  du . . . L assurance des élèves contre les accidents subis assurance 
individuelle accident corporels  ou causés responsabilité civile  lors des sorties ou voyages est 
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obligatoire. 
Le chef d établissement doit donner son accord pour toute sortie. oute sortie pédagogique ne peut 
excéder une durée de cinq jours prise sur le temps scolaire. es élèves sont encadrés par des 
adultes de la communauté scolaire les parents volontaires pour encadrer les sorties sont les 
bienvenus . 
oute sortie pédagogique durant le temps scolaire est obligatoire. Le règlement intérieur s’applique 

lors des sorties pédagogiques. 
out élève qui ne participe pas à une sortie facultative doit être présent au collège. 
. : Les échanges pédagogiques internationaux effectués dans le cadre d appariements font l objet 

d une réglementation particulière. 
 

. .  Service de vie scolaire 
  
 . . .   odalités de surveillance des élèves. 
Le ou la Conseillère rincipale d’Education C. .E  organise les emplois du temps des assistants 
d éducation afin d assurer une surveillance sur l ensemble des plages horaires pendant lesquelles 
l établissement est ouvert. 

 l intérieur de l établissement et lors des sorties, les élèves sont sous la surveillance et l autorité de 
tous les adultes de la communauté éducative, à qui il appartient de faire respecter le règlement du 
collège en particulier le calme et le respect des personnes et des biens . 
 
La salle d étude est une salle de travail. Les élèves y sont sous l autorité d un assistant d éducation et 
du ou de la C. .E. ls doivent respecter le calme et le silence indispensables pour fournir du travail. 

ucun élève n’est autorisé à sortir de cours sans l’autorisation de l’enseignant ou d’un adulte de 
l’établissement. out élève qui quitte un cours doit être accompagné. out élève qui est exclu de 
cours doit être accompagné au bureau de la ie Scolaire. 
Sur les temps des récréations, en dehors de l’accès aux services du re -de-chaussée, la circulation ou 
la présence dans les couloirs du b timent est rigoureusement interdite. 
 
 . . .   estion des absences et des retards 
Avant l’a sence  

our toute absence, si courte soit-elle heure, demi-journée, journée , les parents sont instamment 
priés de prévenir immédiatement le service ie Scolaire él : 4 4 . La justification de 
l absence sera portée sur le carnet  de correspondance, datée et signée. Elle sera exigée de l élève 
lors de son retour. 

endant l’a sence  
our toute absence non justifiée, non informée, un sms sera envo é au responsa le légal afin de 

l’informer de l’absence de son enfant en lui demandant un justificatif. En cas de changement de 
numéro, la famille s’engagera donc à informer l’établissement dans les plus brefs délais. 
Après une a sence  
L élève se présentera obligatoirement avant la première heure de cours, avec son carnet de 
correspondance au bureau de la vie scolaire. 

our toute a sence  
L élève doit s informer du travail donné par les professeurs durant son absence pour les jours 
suivant la reprise de fa on à l exécuter dans les délais prescrits. 
Signalement d’a sentéisme  
Lorsque l’élève a manqué la classe sans motif légitime ni excuses valables au moins quatre demi-
journées complètes dans une période d’un mois, un signalement auprès de l’inspection d’ cadémie 
sera fait. 
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a ponctualité et l’assiduité sont une o ligation pour tous. Elles garantissent le bon déroulement 
de la vie pédagogique et collective, dans le respect des professeurs et des autres élèves de la classe. 
En cas de retard aux premières heures des demi-journées, un billet de retard est remis à l’élève à 
l’entrée du collège en échange de son carnet. l devra présenter ensuite une justification signée de 
ses parents.  

n cumul de retards fera l objet d une mesure disciplinaire. 
 
 . . .   naptitude à la pratique de l E S Circ. -  du  mai  
Les nouvelles dispositions réglementaires, en ne prévoyant aucune obligation de contr le médical 
préalable en matière d éducation physique et sportive, retiennent le principe de l aptitude a priori 
de tous les élèves à suivre l enseignement de cette discipline. l convient donc, désormais, de 
substituer la notion d inaptitude à celle de dispense. Lorsque l aptitude para t devoir être mise en 
cause, l élève subit un examen pratiqué par un médecin choisi par la famille ou par le médecin de 
santé scolaire dans le cadre de sa mission. Si le médecin constate des contre-indications, il établit un 
certificat médical justifiant l inaptitude. Ce certificat doit indiquer le caractère total ou partiel de 
l inaptitude ainsi que la durée de sa validité. l ne peut avoir d effet que pour l année scolaire en 
cours. 
L élève doit se rendre au bureau de la vie scolaire pour présenter le certificat médical qui sera 
ensuite photocopié et donné au professeur d’E S et à l’infirmière. 
Un certi icat médical d’inaptitude  la prati ue de l’E S ne dispense pas l’élève de cours  e cepté 
si la dispense est supérieure  un mois  il pourra rester  son domicile avec un mot de son 
représentant légal. 
 
 . .4.   Salle d étude et salle d autonomie 
a salle d’étude est une salle de travail. En salle d étude, les élèves qui n ont pas cours absence 

d un professeur ou heure prévue dans l emploi du temps  sont pris en charge par les assistants 
d éducation. ls ont obligation de mettre ce temps à profit pour avancer et mettre à jour leur travail 
scolaire. L’accès au cdi est possible pendant les heures d’étude selon les disponibilités de la 
professeure documentaliste. 
Les élèves après autorisation d un adulte  peuvent disposer d une salle dans laquelle ils peuvent 
travailler en autonomie pendant leurs heures libres. 
 

. .  ccès au C  
l est possible, au C  du collège, d emprunter des livres, de faire des recherches sur documents et 

sur ordinateur et de s informer sur l orientation. La professeure documentaliste viendra chercher les 
élèves en permanence ayant besoin de travailler au C . Les entrées et sorties se feront aux 
sonneries. Le silence doit y être respecté. 
Les élèves peuvent emprunter des livres dont ils doivent prendre soin et qu ils sont tenus de 
restituer dans les délais impartis. égradations et vols, qui sont des atteintes au droit à l éducation 
et à la communication scolaire tout entière, seront sanctionnés c . article . . . 
L accès au C  suppose l acceptation du règlement. l est possible pendant les récréations  et sur le 
temps de la pause méridienne, mais régulé par les adultes de surveillance des couloirs. 
 

. . anuels scolaires 
Les manuels scolaires sont la propriété du collège, ils sont prêtés pour l année aux élèves qui doivent 
en prendre le plus grand soin, et pour cela doivent les couvrir et y inscrire leur nom à l intérieur ainsi 
que sur une étiquette sur la première de couverture. 
oute dégradation de l état du manuel ou la perte de celui-ci entra nera une facturation du montant 

du manuel perdu ou dégradé voté lors du premier conseil d administration de l année. 
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. .  emi-pension 
La demi-pension est un service rendu aux familles. out élève dont la conduite à la demi-pension 
donnerait lieu à des remarques répétées peut être exclu temporairement de ce service selon les 
modalités définies à l article . . 
Une tenue et une attitude correctes sont de rigueur  en particulier  l égard des agents de service. 
Les inscriptions pour la demi-pension sont prises pour l année. outefois des changements de 
catégorie demi-pensionnaire externe  sont possibles à la fin de chaque trimestre pour le trimestre 
suivant. Les demandes motivées doivent être adressées par écrit au Chef d Etablissement une 
semaine avant la fin du trimestre en cours. 
 

. . - L association Sportive 
L’ ssociation Sportive offre l’opportunité aux élèves de pratiquer plusieurs sports certains midis. u 
programme futsal, bas et-ball, badminton et double-dutch .Le lundi midi, le jeudi midi et le 
mercredi après-midi, les élèves peuvent participer à des compétitions sportives entre 
établissements dans le cadre de l’ SS. u-delà de la dimension sportive, il s’agit aussi de partager 
des valeurs communes autour du fair-play, du respect, de l’engagement et de la persévérance. 

Ses horaires sont indiqués aux élèves en début d année scolaire. L association présente 
annuellement un rapport moral et financier au Conseil d dministration de L E LE. 

.  - Le oyer Sociaux Educatif .S.E  et le foyer des élèves 
Le collège héberge le oyer Socio éducatif. Cette association a pour objet de promouvoir des 
activités ludiques, éducatives, culturelles pour tous les élèves. ne des ses actions est d’ouvrir aux 
élèves demi-pensionnaires un espace foyer. Celui-ci est encadré par les représentants du .S.E et le 
personnel de ie Scolaire. l propose un espace de détente et de partage dans lequel les élèves 
adhérents pourront avoir accès à des jeux, des livres, de la musique, un baby foot,  

  ORGAN SAT ON DU TRA A  ET SU  DE A SCO AR TE 

. . - tilisation du carnet de correspondance 
e carnet de correspondance est un document o iciel et  ce titre  il ne doit comporter ni dessins  

ni p otos  ni gra iti sur la couverture. ous les élèves doivent être constamment porteurs de leur 
carnet de correspondance et doivent être en mesure de le présenter dès leur arrivée ou à leur sortie 
du collège. Cet instrument de communication entre la famille et l établissement professeurs, 
assistants d éducation, C E, administration  est indispensable. 

 figurent les informations d ordre général en particulier les dates de réunions prévues à leur 
intention  ainsi que les remarques particulières éventuellement nécessaires sur le travail ou la 
conduite de l élève. 
Les parents voudront bien consulter fréquemment ce carnet, le signer à chaque fois qu une 
communication leur sera faite, y porter les justifications d absences et de retards. 
Lorsqu’un élève a oublié son carnet il doit le signaler aux E  présents à l’entrée du collège. l lui 
sera remis un document qu’il devra présenter à chaque cours. 
 
rois oublis de carnet ou refus de présentation à un adulte seront punis d une heure de retenue. 

En cas de perte ou de dégradation volontaire, il convient d acheter un autre carnet à l établissement 
dans les meilleurs délais le prix en est fixé chaque année par le Conseil d’ dministration . 
 

. . - valuation et bulletins trimestriels cf. décret -  du . .  ou semestriels 
L élève est tenu de respecter les règles en vigueur au sein de la classe : obligation d apporter les 
instruments de travail, d effectuer les travaux écrits et oraux demandés par le professeur, de rendre 
les devoirs en temps et en heure. Tout devoir ou évaluation non e ectués devront tre re aits sur 
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un créneau spéci i ue selon les modalités ue le pro esseur ugera appropriées. 
n bulletin trimestriel portant les appréciations des professeurs sera remis aux parents lors des 

réunions arents- rofesseurs à chaque fin de trimestre semestre. 
 

. . - rientation 
L équipe pédagogique, dont le professeur principal assure la coordination, aura pour souci de 
conseiller progressivement l élève dans le choix de son orientation. 

ne syEn sychologue de l’Education ationale  organise des séances d information. Les élèves 
peuvent lui demander des entretiens personnalisés : un carnet de rende -vous est disponible au 
bureau des assistants d’éducation. 
 

.4.  Stages 
es stages de découverte de l entreprise sont prévus en ème ainsi que dans le cadre de parcours 

individualisés . 
Le chef de l E LE souscrit une assurance couvrant le risque responsabilité civile des élèves en stage. 
 

. .  Suivi de la scolarité 
Les parents peuvent suivre et contr ler le travail de l’enfant en se référant à son cahier de textes 
mais aussi en contr lant le cahier de textes numérique. Celui-ci est accessible via le portail E-lyco du 
collège dont l’adresse est la suivante :  

ttps clg rpar s nantes.loire atlanti ue.e l co. r  
Chaque parent dispose d’un compte E-lyco. our l’activer il faut disposer d’une adresse électronique 
valide. Chaque élève dispose aussi d’un compte qui sera créé en début d’année au collège. 

. .  encontres 
La irection re oit sur rende -vous. es rencontres parents-professeurs sont organisées chaque 
trimestre. En dehors de ces réunions, les parents peuvent demander un rende -vous à tout 
professeur par l’intermédiaire de l’enfant. 
Les jours de présence de la sychologue de l’Education ationale et de l’ ssistante Sociale sont 
communiqués aux familles au début de l’année. Les prises de rende -vous se font au bureau de la 
vie scolaire. 
 

. .  ssociation de parents d’élèves 
L’association de parents d’élèves du collège permet de défendre les intérêts moraux et matériels 
communs des parents d’élèves. Elle représente les parents d’élèves en participant aux conseils 
d’administration des établissements scolaires et aux conseils de classe. ne salle est mise à 
disposition pour des réunions ponctuelles café des parents, accueil des nouveaux parents, 
préparation des conseils de classe . 
La représentation, les droits et les devoirs des associations de arents d’élèves sont fixés par la 
circulaire .  du  . .  et .  du . . . La distribution des documents en début 
d’année est régie par la circulaire .  du . . . 
 

  SANTE ET SECUR TE 

La circulaire n
o
 2006-99 du 29 décembre 2006 prévoit qu’il est interdit de faire usage du tabac dans 

l’enceinte du collège comme dans tous les établissements scolaires. 
n espace réservé est prévu à l’extérieur de l’enceinte du collège pour les adultes. 
e plus, selon la loi n° 2016-41 du 26 janvier 2016 (article 28), il est aussi interdit de faire usage des 

dispositifs électroniques de vapotage (cigarette électronique) dans les établissements scolaires. 
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. . - Services médico-sociaux 
  
 . . .  L infirmerie 
Elle est ouverte tous les jours. 
out élève envoyé à l infirmerie pendant les cours devra s y rendre en compagnie d un élève ou d un 

adulte. 
La fiche d urgence à l intention des responsables légaux doit être rigoureusement remplie et remise 
dès l’inscription. 
L infirmière accueille tout élève qui la sollicite pour quelque motif que ce soit, y compris d ordre 
relationnel ou psychologique, dès lors qu il y a une incidence sur sa santé ou sa scolarité. 
 
Elle assure un suivi et un accompagnement individuels, établit les relais nécessaires au sein de 
l établissement et accueille les parents dans la prise en charge du ou des problèmes identifiés. 
Elle participe aux projets d éducation à la santé et de prévention des conduites à risque menés dans 
les établissements. 
L infirmière assure les bilans infirmiers des élèves de ème. 
 

n médecin scolaire intervient au collège. 
l ou elle assure avec le concours de l infirmière, en tant que besoin, les liaisons nécessaires avec la 

famille, les professeurs, ainsi que les personnels paramédicaux et sociaux. 
Les élèves convoqués au contr le médical doivent s y présenter obligatoirement munis de leur 
carnet de santé.  

our tout traitement de longue durée, un projet d accueil individualisé sera réalisé en lien avec le 
médecin scolaire et le médecin traitant en cas de pathologie médicale le nécessitant. 
  
 . . .  L assistant e  social e  
l ou elle intervient au niveau individuel pour des problèmes liés au comportement scolaire 
démotivation, déscolarisation, désocialisation, souffrance psychique... , pour des problèmes 

familiaux, pour des problèmes administratifs, financiers ou dans l’accès aux droits et dans le cadre 
de la protection des mineurs en danger. 
Elle peut aussi intervenir au niveau collectif dans le cadre d’actions collectives inscrites dans les 
projets d’établissements par le biais du comité d’éducation à la santé à la citoyenneté avec l’objectif 
de rendre les élèves acteurs. Celles-ci se réalisent en partenariat avec l’équipe médico-sociale et ou 
éducative. 

Les jours et heures de ses permanences sont diffusés en début d année scolaire. 

 
. .  rganisation des soins et des urgences 
out accident ou malaise survenant à un élève à l intérieur de l établissement doit être 

immédiatement signalé à l infirmerie par un membre du personnel enseignant, d éducation ou de 
direction, l infirmière prenant en charge cet élève. Si l état de l élève  nécessite des soins urgents, un 
appel aux services de secours d’urgence  est effectué. L’élève est conduit à l h pital par les 
services compétents  la famille est prévenue immédiatement. Elle a la charge des frais médicaux 
occasionnés. 
En l a sence de l in irmière  l élève sou rant sera pris en c arge par le ou la C E ou par un autre 
personnel de l’éta lissement ui alertera la amille et lui remettra l élève. 
En cas d urgence  le ou la C E  ou tout personnel de l’éta lissement pourra appeler le  m me 
pour conseil  et suivra la m me procédure ue l in irmière. 
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. .  révention des accidents 
 . . .  Entrée des élèves 
Le seul accès officiel au collège est  d ierre de Coubertin. 
Les élèves doivent descendre de leur vélo ou de leur deux-roues motorisé dans l enceinte de 
l établissement et  le garer impérativement sous l abri prévu à cet effet, muni d un antivol efficace 
cf . . . 
out accident, même bénin, doit être immédiatement déclaré à la Conseillère rincipale d Education 

et au chef d établissement et faire l objet systématiquement d un rapport mentionnant date, heure, 
lieux, circonstances, personnes présentes et mesures prises dans l instant.  
 

. . .  révention des incendies 
Les consignes à respecter en cas d incendie signal d alarme, conduite à tenir, évacuation  sont 
affichées à l extrémité de chaque couloir et dans chaque salle. n exercice d évacuation a lieu 
chaque trimestre. La fiabilité du système de sécurité ne peut être garantie que si ses éléments 
alarmes, extincteurs...  restent en bon état. l est de la responsabilité de chacun de veiller au 

respect de ces installations. oute dégradation constatée sera sanctionnée et facturée. 
 
 . . . - lan articulier de ise en S reté S  
L’établissement met en uvre un lan articulier de ise en S reté, face aux risques majeurs qui 
doit permettre la mise en uvre des mesures de sauvegarde des élèves et des personnels en 
attendant l arrivée des secours ou le retour à une situation normale. L’établissement organise 
régulièrement des exercices S. oute personne présente dans l’établissement a obligation d’y 
participer. Les conduites à tenir en cas de S de la part des familles sont les suivantes : suivre les 
consignes données, ne pas venir chercher les enfants, ne pas téléphoner afin de ne pas encombrer 
les réseaux, se tenir informé par la radio de la levée de la mise à l’abri. 
 

.4.  ssurances 
l est de l intérêt des familles de faire couvrir par une assurance les risques d accident pouvant 

survenir à leur enfant ou dont ils peuvent être les auteurs aussi bien à l intérieur qu à l extérieur du 
collège ssurance responsabilité civile et garantie individuelle . 
L assurance est obligatoire pour toute sortie scolaire. Le choix de l organisme de l assurance est 
absolument libre. 
Le collège n étant pas lui-même assureur, il ne peut recevoir, ni transmettre les dossiers des élèves 
accidentés. Ces dossiers sont envoyés directement par les familles aux compagnies intéressées. Les 
activités facultatives sont couvertes par une assurance souscrite par le collège. 
 

. . - iens personnels 
l est vivement recommandé de marquer au nom de l élève les objets et les vêtements lui 

appartenant. 
Les élèves ne doivent pas être porteurs d objets de valeur ni de sommes d argent importantes, 
l éta lissement ne pourrait tre tenu pour responsa le en cas de perte ou de vol ou de 
détérioration. 
Chacun est responsable de ses propres affaires et doit prendre toute disposition pour qu elles soient 
préservées. l est particulièrement conseillé que l élève ne porte ni montre, ni bijou le jour du cours 
d E S. 
Leur responsabilité étant en cause, les parents doivent s assurer que leurs enfants ne sont pas 
porteurs de jouets ou objets dangereux. 
Les casiers mis à disposition des demi-pensionnaires sont sous leur entière responsabilité. Ceu ci 
doivent ournir un cadenas personnel a in d  en ermer leurs a aires. 
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. .  sage d’appareils multimédias et de communication 
L’usage des appareils de communication, de diffusion de sons, de prises d’images est interdit aux 
élèves dans l’enceinte du collège, ainsi que lors des sorties pédagogiques. éléphones portables, 
tablettes, ne doivent donc être ni visibles ni audibles et seront confisqués en cas d’utilisation. 
ls doivent tre éteints et rangés dans le carta le ou le v tement avant l’entrée au collège. 

ls seront ensuite remis aux responsables légaux en fin de journée. 
 

  E ERC CE DES DRO TS ET DE O RS DES E E ES 
 
Les élèves disposent de droits collectifs et individuels qui s exercent dans le respect du pluralisme, 
des principes de neutralité, de la cité et du respect d autrui. 

Les élèves sont soumis à des devoirs qui garantissent leur sécurité et de bonnes conditions pour 
favoriser leur réussite scolaire. 

  DRO TS ET DE O RS CO ECT S 
Les droits collectifs s’exercent par l’intermédiaire des délégués de classe. eux élèves délégués et 
leurs deux suppléants sont élus par leurs camarades de classe chaque année scolaire. Les délégués 
sont présents aux conseils de classe. 
 Chaque élève délégué élit à son tour deux élèves délégués  et leurs deux suppléants. Ces 
représentants des délégués participent aux instances du collège : conseil d’administration, 
commission permanente, conseil de discipline et commission hygiène et sécurité. ous les délégués 
bénéficient d’une formation pour les aider à remplir leur r le de porte-parole de la classe. 
 

DRO TS DE O RS 

Chaque élève du collège a Chaque élève du collège a 

-  le droit de représenter, d’être 
représenté  et de participer à la 
vie du collège  

- le devoir de respecter les règles 
d’élections des élèves délégués, 

- le droit à l’information sur le 
collège et droit d’expression lors 
de consultations de tous les 
usagers. 

- le devoir de respecter les règles 
de la consultation. 

- le droit d’affichage après 
autorisation du rincipal 

Le devoir de ne pas dégrader les 
affiches apposées 

 
 

.  Représentation des élèves au sein du Conseil de ie Collégienne C C  
 
e Conseil de ie Collégienne est une instance ui réunit des élèves  désignés  volontaires ou élus 

et des adultes du collège. résidé par le c e  d’éta lissement  c’est un e ercice de cito enneté ui 
a pour o ecti  de consulter les élèves sur leur vie au collège. 
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  DRO TS ET DE O RS ND DUE S 
 

DRO TS DE O RS 

Chaque élève du collège a : Chaque élève du collège a : 

- droit au respect de son intégrité physique, 
morale ou psychologique de la part des 
autres  élèves et des adultes.   

- le devoir de respecter l’intégrité morale et physique des 
autres élèves et des adultes sans user de violence ni 
physique ni verbale ni morale. 

- le devoir de ne pas être indifférent et de ne pas inciter 
à la haine ou à la violence par exemple, un élève qui 
participe en tant que spectateur à un acte de violence 
sans en informer l’adulte encourt une procédure 
disciplinaire .  

- Le vivre ensemble, la sécurité, le respect de tous, 
impliquent d’avoir une tenue et un comportement 
adaptés aux activités exercées dans le collège. Les 
élèves, notamment, entreront et resteront tête nue dans 
le collège. 

- droit au respect de sa vie privée et de son 
image : ses responsables légaux  se 
prononceront sur l’autorisation de diffusion 
des images dans un cadre pédagogique 
interne à l’établissement (articles de 
journaux ?) 

- le devoir de ne pas faire d’image d’autrui sans son 
autorisation. 

 

-  le droit de s’exprimer et d’être écouté dans 
un esprit de tolérance, 

- le devoir de tolérance d’autrui dans le respect de la 
la cité. 

-  le droit de demander et de recevoir une 
aide dans son travail, d’être évalué et 
informé sur les poursuites d’études. 

 

- le devoir d’être ponctuel et d’assister à tous les cours 
sans les perturber, 
- le devoir de toujours disposer du matériel  nécessaire 
et de la tenue adaptée pour chaque   matière enseignée 
tenue de sport en E S, blouse en coton en sciences . 

- l’obligation de respecter le droit à l’éducation de ses 
camarades. 

- le droit d’étudier dans de bonnes 
conditions matérielles 

- le devoir de respecter le cadre de vie, les   biens, les 
locaux et le matériel sans les dégrader. l est notamment 
interdit de cracher dans le collège ou de manger et boire 
dans les locaux. 

-  le droit d’adhérer aux associations du 
collège et de bénéficier d’activités 
périscolaires : association sportive, foyer 
socio éducatif et activités pour les demi-
pensionnaires. 

- le devoir de respecter les règles de fonctionnement, de 
sécurité et de savoir vivre. 

 

ous ont le devoir de se soumettre au èglement ntérieur du Collège. 
 
L’apprentissage de la Citoyenneté et de la vie commune par le respect des droits et des devoirs 
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socio éducatif et activités pour les demi-
pensionnaires. 

- le devoir de respecter les règles de fonctionnement, de 
sécurité et de savoir vivre. 

 

ous ont le devoir de se soumettre au èglement ntérieur du Collège. 
 
L’apprentissage de la Citoyenneté et de la vie commune par le respect des droits et des devoirs 

  DRO TS ET DE O RS ND DUE S 
 

DRO TS DE O RS 

Chaque élève du collège a : Chaque élève du collège a : 

- droit au respect de son intégrité physique, 
morale ou psychologique de la part des 
autres  élèves et des adultes.   

- le devoir de respecter l’intégrité morale et physique des 
autres élèves et des adultes sans user de violence ni 
physique ni verbale ni morale. 

- le devoir de ne pas être indifférent et de ne pas inciter 
à la haine ou à la violence par exemple, un élève qui 
participe en tant que spectateur à un acte de violence 
sans en informer l’adulte encourt une procédure 
disciplinaire .  

- Le vivre ensemble, la sécurité, le respect de tous, 
impliquent d’avoir une tenue et un comportement 
adaptés aux activités exercées dans le collège. Les 
élèves, notamment, entreront et resteront tête nue dans 
le collège. 

- droit au respect de sa vie privée et de son 
image : ses responsables légaux  se 
prononceront sur l’autorisation de diffusion 
des images dans un cadre pédagogique 
interne à l’établissement (articles de 
journaux ?) 

- le devoir de ne pas faire d’image d’autrui sans son 
autorisation. 

 

-  le droit de s’exprimer et d’être écouté dans 
un esprit de tolérance, 

- le devoir de tolérance d’autrui dans le respect de la 
la cité. 

-  le droit de demander et de recevoir une 
aide dans son travail, d’être évalué et 
informé sur les poursuites d’études. 

 

- le devoir d’être ponctuel et d’assister à tous les cours 
sans les perturber, 
- le devoir de toujours disposer du matériel  nécessaire 
et de la tenue adaptée pour chaque   matière enseignée 
tenue de sport en E S, blouse en coton en sciences . 

- l’obligation de respecter le droit à l’éducation de ses 
camarades. 

- le droit d’étudier dans de bonnes 
conditions matérielles 

- le devoir de respecter le cadre de vie, les   biens, les 
locaux et le matériel sans les dégrader. l est notamment 
interdit de cracher dans le collège ou de manger et boire 
dans les locaux. 

-  le droit d’adhérer aux associations du 
collège et de bénéficier d’activités 
périscolaires : association sportive, foyer 
socio éducatif et activités pour les demi-
pensionnaires. 

- le devoir de respecter les règles de fonctionnement, de 
sécurité et de savoir vivre. 

 

ous ont le devoir de se soumettre au èglement ntérieur du Collège. 
 
L’apprentissage de la Citoyenneté et de la vie commune par le respect des droits et des devoirs 
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contribue à améliorer le Climat Scolaire de l’Etablissement. 

 D SC NE 
 
es principes générau  de droit s’appli uent uelles ue soient les modalités de la procédure 

disciplinaire. Ce sont  
- e principe de légalité des autes et des sanctions. 
- a règle stipulant ue nul ne peut tre sanctionné plusieurs ois pour un m me ait. 
- e rincipe du contradictoire  Un dialogue est instauré avec l’élève et ses arguments 
entendus avant toute décision disciplinaire. 
- e principe de proportionnalité. 
- e principe d’individualisation principe non s stémati uement appli ué pour les petites 
sanctions ui ont pour o ecti  d’installer des  rituels . 
- ’o ligation de motivation. 
 
Selon la gravité du manquement constaté, des punitions et des sanctions à l encontre d un élève 
peuvent être prononcées, tant du point de vue du comportement que du travail. Sanctions et 
punitions sont nécessaires pour préserver l’intérêt véritable de la communauté des individus et de 
l’élève lui-même. Suivant l’importance et la fréquence des manquements tenue, travail, discipline, 
comportement répréhensible en sortie scolaire, écart de langage et ou de comportement , il faut 
distinguer soigneusement les punitions scolaires des sanctions disciplinaires et autres mesures 
prévues. 
 

-  UN T ONS SCO A RES 
Considérées comme des mesures d’ordre intérieur  elles peuvent tre prononcées par les 
personnels de direction  d’éducation  de surveillance et par les enseignants  elles pourront 
également tre prononcées  sur proposition d’un autre mem re de la communauté éducative  par 
les personnels de direction et d’éducation. Elles doivent veiller  distinguer soigneusement les 
punitions relatives au comportement des élèves de l’évaluation de leur travail personnel. es éros 
pour mauvais comportement ou a sence  un devoir sont proscrits. 
 
Les punitions scolaires déterminées à partir du rapport écrit de l’adulte directement concerné  
sont : 
- bservation sur le carnet de liaison 
- ravail supplémentaire à la maison 
- etenue avec travail écrit ou t ches d’intérêt général avec l’accord des parents pour 
remise en état de biens . 
 
Les retenues s’effectuent hors emploi du temps, en début ou en fin de journée ou de demi-
journée . Elles peuvent également être fixées sur un temps de congés scolaires. 
Toute retenue doit aire l’o et d’une in ormation soit par le carnet de correspondance  soit par 
courrier. 
L exclusion ponctuelle de cours est une mesure qui doit demeurer e ceptionnelle lorsque le 
comportement d’un élève compromet le travail de la classe. Elle devra donner lieu sous 4 heures à 
un rapport circonstancié au Chef d’Etablissement et à une annotation immédiate dans le carnet de 
correspondance. L’élève exclu, muni d’un travail à faire, sera accompagné à la ie Scolaire. l sera 
ensuite, soit accueilli dans une salle de classe, soit pris en charge par la ie Scolaire. 
 

-   SANCT ONS D SC NA RES 
es sanctions sont prises par le C e  d’Eta lissement  elles sont i ées dans le respect du principe 
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de l’égalité. A ce titre  les actes et ou les paroles de arcèlement ui auraient lieu  l’intérieur ou 
 l’e térieur de l’éta lissement  directement ou indirectement par internet  SMS  p otos  sont 

de nature  usti ier une sanction disciplinaire. 
’éc elle des sanctions est celle prévue par le décret du  Ao t  modi ié  
- vertissement écrit signifié à la famille par la irection sur la base d’un rapport écrit du 
personnel  
- l me 
- esure de responsabilisation. Elle est exécutée dans l’enceinte de l’établissement ou en 
dehors et ne peut excéder vingt heures hebdomadaires. 
- Exclusion - nclusion. Cette sanction peut concerner les cours et ou les temps de vie 
collective selon les motifs de la sanction. 
- Exclusion temporaire de l’établissement de  à  jours avec travail donné à faire à la 
maison. 
- Exclusion définitive de l’établissement assortie ou non d’un sursis. 
Seul le Conseil de iscipline, sur proposition motivée du Chef d’Etablissement, a compétence pour 
prononcer à l’encontre d’un élève, soit une exclusion supérieure à  jours, soit une exclusion 
définitive. Le dialogue ne cesse jamais avec l’élève et sa famille dans l’objectif notamment de 
provoquer une réflexion de l’élève sur son comportement et les conséquences qui en découlent. Les 
motifs qui fondent la sanction doivent être clairement per us par l’élève cf décret du . .  et 
circulaire .  du  mars . 
e C e  d’éta lissement transmet au Recteur d’Académie  sous couvert de l’ nspecteur 

d’Académie  les procès ver au  des conseils de discipline et un état trimestriel des e clusions 
éventuellement prononcées avec leurs moti s. 
 

  MESURES ET D’ACCOM AGNEMENT 
. -  esures d’accompagnement 

Ces mesures sont destinées à accompagner une sanction en particulier en cas d’exclusion : 
- ravail d’intérêt scolaire 

urant son exclusion, l’élève est tenu de réaliser des travaux scolaires le ons, rédactions, devoirs  et 
de les faire parvenir à l’établissement selon les modalités définies par le Chef d’Etablissement en 
liaison avec l’équipe pédagogique. 
 

. -  Suivi individualisé : 
Chaque fois qu’il semble nécessaire, l’équipe pédagogique peut prendre l’initiative de proposer un 
suivi avec fiche adaptée  et ou un tutorat. Cette mesure est mise en place sur la base d’un 
engagement écrit et signé par l’élève, fixant des objectifs précis, validés par les responsables légaux 
de l’élève lors d’une rencontre contractualisant le suivi.   
 

. - Commission éducative 
Elle est obligatoirement constituée dans chaque établissement. Elle réunit, selon les circonstances, 
équipes pédagogiques et éducatives, délégués enseignants, parents et élèves, membres de l équipe 
médico-sociale, sous la présidence du chef d établissement ou du chef d établissement adjoint. Elle 
permet de croiser les regards et les compétences, notamment ceux des personnels de santé et 
sociaux de l établissement. Elle a pour mission d’examiner la situation d’un élève dont le 
comportement est inadapté aux règles de vie dans l’établissement ou qui ne répond pas à ses 
obligations scolaires. Elle doit favoriser la recherche d’une réponse éducative personnalisée. La 
finalité est d’amener les élèves, dans une optique pédagogique et éducative, à s’interroger sur le 
sens de leur conduite, les conséquences de leurs actes pour eux-mêmes et autrui. Elle ne se 
substitue pas au Conseil de discipline. 
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Elle participe à la mise en place d’une politique claire de prévention, d’intervention et de sanctions 
pour lutter contre le harcèlement en milieu scolaire et toutes les formes de discrimination. 
 
 4-  MESURES D’ENCOURAGEMENT 
Le Conseil de classe peut décerner des encouragements, des compliments ou des félicitations : les 
félicitations récompensent les élèves dont le travail, les résultats et le comportement sont jugés 
dignes d’éloges. 
Les encouragements récompensent, indépendamment du niveau des résultats, une attitude face au 
travail et des efforts qui méritent d’être remarqués et soutenus. 
Seront mises en valeur les actions dans lesquelles les élèves auront pu faire preuve de civisme, 
d’implication dans le domaine de la citoyenneté et de la vie du collège, d’esprit de solidarité, de 
responsabilité tant vis-à-vis d’eux-mêmes que de leurs camarades. 
 
Déclare avoir pris connaissance du règlement intérieur. 
Signature de l’élève  Signature du responsable légal 
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REGLEMENT E.P.S. 
 

A - La tenue 
Une tenue correcte est exigée pour le cours c'est-à-dire tee-shirt, polo, sweat-shirt (pas de chemise ou 
chemisier), un short de sport, un survêtement, un jogging, des baskets ou tennis avec les lacets 
correctement serrés et noués pour éviter toute perte de chaussure et les accidents (entorses) … De même, 
pour des raisons de sécurité, le chewing-gum et les bijoux sont interdits. L'élève qui n'aura pas une tenue 
correcte ne pourra pas participer au cours mais y assistera. 
Le premier oubli de tenue sera noté dans le carnet de correspondance mais ne sera pas sanctionné. Tous les 
autres oublis seront sanctionnés par une heure de retenue. 
 
B - Horaires 
Les élèves se rangent dans la cour à chaque début de cours où un professeur vient les chercher pour se 
rendre sur les installations. Les élèves sont obligatoirement ramenés au collège à la fin de chaque cours. 
Tout élève en retard devra fournir un billet de retard validé par la Vie Scolaire. 
IL EST FORMELLEMENT INTERDIT DE QUITTER SEUL(E) LE COLLEGE AFIN DE SE RENDRE VERS LES 
INSTALLATIONS SPORTIVES. 
 
C - Sécurité sur le parcours 
Le trajet vers les installations se fait sur le trottoir, dans le calme. A chaque traversée de la rue, les élèves 
doivent s'arrêter, se regrouper, et ne s'engager sur la chaussée que sous l'ordre de professeur 
accompagnateur. 
 
D - Les retards 
L'élève en retard doit se rendre directement au collège. 
 
E - Les absences 
Tout élève absent devra avoir validé auprès de la vie scolaire un billet d'absence avant son entrée en cours. 
 
F - Dispenses 
- Inaptitudes sans certificat médical : 
Les demandes de non-participation rédigées par les parents doivent être formulées sur le carnet de 
correspondances et présentées au professeur d'E.P.S. responsable de la classe qui décidera de la conduite à 
tenir. 
Cette requête doit rester une mesure exceptionnelle. 
- Inaptitudes avec certificat médical : 
Seul un médecin peut délivrer un certificat d'inaptitude à la pratique d'éducation physique (dispense). En 
application de la circulaire du 13 septembre 1989, le médecin doit indiquer le caractère total ou partiel de 
l'inaptitude. L'élève «dispensé» doit présenter un certificat médical à son professeur d'E.P.S. 
Pour une dispense totale inférieure ou égale à un mois, l'élève doit assister au cours. 
 
Les enseignants d'E.P.S. Sont seuls responsables de l'ouverture et de la fermeture des installations 
sportives. Tous les élèves doivent venir au cours avec leur carnet de correspondance. 
 
G - Comportement 
Le règlement intérieur du collège s'applique même lorsque les élèves sont présents sur les installations 
extérieures. 
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1 I La France est une République indivisible, 
laïque, démocratique et sociale. Elle assure l’égalité 
devant la loi, sur l’ensemble de son territoire, de tous 
les citoyens. Elle respecte toutes les croyances.

4 I La laïcité permet l'exercice 
de la citoyenneté, en conciliant 
la liberté de chacun avec l’égalité 
et la fraternité de tous dans le 
souci de l’intérêt général. 

5 I La République assure 
dans les établissements 
scolaires le respect 
de chacun de ces principes. 

6 I La laïcité de l’École offre aux 
élèves les conditions pour forger leur 
personnalité, exercer leur libre arbitre 
et faire l'apprentissage de la 
citoyenneté. Elle les protège de tout 
prosélytisme et de toute pression 
qui les empêcheraient de faire leurs 
propres choix.

7 I La laïcité assure aux élèves 
l’accès à une culture commune 
et partagée.  

9 I La laïcité implique le rejet 
de toutes les violences et de toutes 
les discriminations, garantit l’égalité 
entre les filles et les garçons et repose 
sur une culture du respect et de la 
compréhension de l’autre.

12 I Les enseignements sont laïques. Afin de garantir aux élèves 
l’ouverture la plus objective possible à la diversité des visions du monde 
ainsi qu’à l’étendue et à la précision des savoirs, aucun sujet n’est a priori 
exclu du questionnement scientifique et pédagogique.
Aucun élève ne peut invoquer une conviction religieuse ou politique 
pour contester à un enseignant le droit de traiter une question au 
programme.

13 I Nul ne peut se prévaloir 
de son appartenance religieuse pour 
refuser de se conformer aux règles 
applicables dans l'École de la 
République.

3 I La laïcité garantit la liberté de conscience à 
tous. Chacun est libre de croire ou de ne pas croire. 
Elle permet la libre expression de ses convictions, 
dans le respect de celles d’autrui et dans les limites 
de l’ordre public.

2 I La République laïque organise 
la séparation des religions et de l’État. 
L’État est neutre à l’égard des convictions
religieuses ou spirituelles. Il n’y a pas 
de religion d’État.

14 I Dans les établissements scolaires publics, les règles de vie 
des différents espaces, précisées dans le règlement intérieur, 
sont respectueuses de la laïcité. Le port de signes ou tenues par 
lesquels les élèves manifestent ostensiblement une appartenance 
religieuse est interdit.

15 I Par leurs réflexions et leurs activités, les élèves 
contribuent à faire vivre la laïcité au sein de leur établissement.  

8 I La laïcité permet l'exercice 
de la liberté d'expression des élèves 
dans la limite du bon fonctionnement 
de l’École comme du respect des valeurs 
républicaines et du pluralisme des 
convictions. 

10 I Il appartient à tous les personnels 
de transmettre aux élèves le sens et la valeur 
de la laïcité, ainsi que des autres principes 
fondamentaux de la République. Ils veillent 
à leur application dans le cadre scolaire. 
Il leur revient de porter la présente charte 
à la connaissance des parents d’élèves.

La Nation confie à l’École la mission de faire partager 
aux élèves les valeurs de la République.

11 I Les personnels ont un 
devoir de stricte neutralité : ils ne 
doivent pas manifester leurs 
convictions politiques ou religieuses 
dans l’exercice de leurs fonctions.
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CHARTE D’UTILISATION DES EQUIPEMENTS INFORMATIQUES 
Cette charte s’applique à tout utilisateur, membre de la communauté du Collège. 

 
UTILISATION  
- Les matériels mis à la disposition sont des équipements fragiles qu’il convient d’utiliser avec soin. Les élèves doivent donc veiller à ne 
pas les salir ou à les abîmer (chocs, manipulations violentes, déconnexion des câbles, démontage des souris, etc.…)  
- Il est strictement interdit de tenter de modifier la configuration d’une machine.  
- Après utilisation, l’élève doit impérativement se déconnecter du réseau selon les indications données par l’adulte encadrant.  
 
CONDITION D’ACCES  
- Les outils ont une vocation pédagogique et éducative, ils sont utilisés exclusivement sous la responsabilité d’un adulte dont les élèves 
doivent suivre les instructions.  
- Chaque élève possède «un nom d’utilisateur» et un mot de passe (2 lettres et 4 chiffres) qu’il s’engage à ne pas divulguer, que ce 
soit auprès d’autres élèves ou à l’extérieur du collège.  
- Il est formellement interdit de porter atteinte à l’intégrité d’un autre utilisateur notamment par l’intermédiaire d’image ou de 
messages provocants ou à caractère discriminatoire.  
 
SAUVEGARDE  
- Il est précisé que les données qui seront stockées sur le réseau ou sauvegardées dans les casiers ne constituent pas des données 
personnelles. Cependant il est interdit de tenter de prendre connaissance d’information sauvegardée ou détenue par d’autres 
utilisateurs (sauf travail en groupe). 
- Le chef d’établissement pourra être amené à tout moment à examiner le contenu des fichiers pour déterminer si l’utilisateur ne 
contrevient pas aux règles d’usage édictées par le collège.  
 
PROPRIETE / CONFIDENTIALITE  
- Les utilisateurs peuvent être conduits à utiliser des œuvres assorties de droits d’auteurs, ils doivent donc se conformer aux règles 
correspondantes d’utilisation et ne pas diffuser des œuvres qui ne seraient pas libres de droit. Chacun devra donc s’assurer qu’il a le 
droit de diffuser les documents et images qu’il propose.  
- Tout émetteur d’information devra s’identifier clairement et veiller à la mise à jour des informations qu’il émet.  
- Toute publication de photographie se fera avec l’accord de la personne concernée ; dans le cas où celle-ci permettrait d’identifier 
quelqu’un, l’autorisation des personnes identifiables devra être requise (autorisation écrite du responsable légale dans le cas des 
mineurs).  
 
INTERNET 
- Toute utilisation d’Internet doit être en rapport avec des activités scolaires ou culturelles et être placée sous la responsabilité d’un 
adulte habilité par le chef d’établissement.  
- Hormis dans le cadre d’activités organisées par le collège, l’usage des forums de discussion et des services de dialogues publics est 
interdit.  
 
SANCTIONS 
Les sanctions applicables aux utilisateurs sont :  

- L’avertissement  
- La suppression temporaire des droits d’accès au réseau  
- L’exclusion définitive du réseau du Collège.  

 
 
 

Sanctions pénales  
Extraits de la loi du 5 janvier 1986 relative à la fraude informatique, dite Loi Godfrain  
Article 462-2 : Quiconque, frauduleusement aura accédé ou se sera maintenu dans 
tout ou partie d’un système de traitement automatisé de donnée, sera puni d’un 
emprisonnement de deux mois à un an et d’une amende de 305 € à 7625 € ou de l’une 
de ces deux peines.  
Article 462-7 : La tentative des délits prévus par les articles 462-2 à 462-6 est 
punie des mêmes peines que le délit lui-même.  
Article 462-8 : Quiconque aura participé à une association formée ou à une entente 
établie en vue de la préparation concrétisée par un ou plusieurs faits matériels, d’une 
ou de plusieurs infractions prévues par les articles 462-2 à 462-6 sera puni des peines 
prévues pour l’infraction elle-même ou pour l’infraction la plus sévèrement réprimée. 
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Protocole de lutte contre le harcèlement - collège Rosa Parks – Nantes – Décembre 2019 

 
 
 

 
 
 

 1. Les enjeux 
 

Les enjeux 
2. Savoir définir et reconnaître une situation de harcèlement entre élèves 

 3. Sensibiliser, communiquer, prévenir le phénomène  
 

Sensibiliser, communiquer, prévenir le phénomène  
4. Observer, signaler, alerter. 

 
Observer, signaler, alerter. 

5. Prendre en charge 
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Protocole de lutte contre le harcèlement - collège Rosa Parks – Nantes – Décembre 2019 

 1. Les enjeux,  

La prévention et la lutte contre le harcèlement dans les écoles et les établissements du second 
degré sont des conditions nécessaires à l'accomplissement des missions de l'éducation 
nationale. Elles constituent un enjeu majeur pour la réussite éducative et sont un sujet de 
préoccupation. En effet, Les conséquences du harcèlement en milieu scolaire peuvent être 
graves et multiples :  

 décrochage scolaire voire déscolarisation (des études montrent que la peur des 
agressions expliquerait 25% de l'absentéisme des collégiens et lycéens), 

 désocialisation, anxiété, dépression, 
 somatisation (maux de tête, de ventre, maladies), 
 conduites autodestructrices, voire suicidaires. 

La loi n° 2013-595 d'orientation et de programmation pour la refondation de l'École de la 
République prévoit, dans son rapport annexé, que la lutte contre toutes les formes de 
harcèlement constitue une priorité pour chaque établissement d'enseignement scolaire. 
Prévenir et lutter contre le harcèlement est donc un devoir qui s'impose à tous les membres de 
la communauté éducative. 

Assurer la sécurité et la sérénité de tous les élèves et de tous les personnels dans les écoles et 
les établissements, c'est transmettre et faire respecter les valeurs essentielles que sont la 
solidarité, la fraternité, la dignité de tous, le dialogue, l'écoute et le respect mutuels. 

Un climat scolaire serein permet de réduire les violences à l'École, dont les plus silencieuses 
comme le harcèlement entre élèves. 
 

 2. Savoir définir et reconnaître une situation de harcèlement entre élèves 

La définition (définition établie par Dan Olweus, professeur de psychologie à l'université de Bergen, 
1993) du harcèlement que peuvent subir les élèves doit être connue de tous les membres de la 
communauté éducative : « Un élève est victime de harcèlement lorsqu'il est soumis de façon répétée 
et à long terme à des comportements agressifs visant à lui porter préjudice, le blesser ou le mettre 
en difficulté de la part d'un ou plusieurs élèves ». Il s'agit d'une situation induisant une souffrance 
psychologique, qui se répète régulièrement. 

10 % des écoliers et des collégiens rencontrent des problèmes de harcèlement et 6 % subissent un 
harcèlement qu'on peut qualifier de sévère à très sévère (source : « Note d'information 11-14 MEN-
DEPP », première enquête nationale de victimation au sein des collèges publics réalisée auprès de 18 
000 élèves, octobre 2011 ; Debarbieux, E., « À l'école des enfants heureux, enfin presque », Paris, 
2011, Unicef). 

Cette violence est susceptible d'être exercée sous diverses formes, verbales, physiques, morales, 
voire sexuelles. L'usage des nouvelles technologies peut parfois, par des utilisations détournées, 
favoriser, accroître ou induire des situations de harcèlement. On parle alors de cyberharcèlement. 

On peut considérer qu'il y a harcèlement quand : 
 un rapport de force et de domination s'installe entre un ou plusieurs élèves et une ou 

plusieurs victimes ; 
 il y a répétitivité : différentes formes d'agressions se répètent régulièrement durant une 

longue période ; 
 il y a volonté délibérée de nuire à la victime, avec une absence d'empathie de la part des 

auteurs. 
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Protocole de lutte contre le harcèlement - collège Rosa Parks – Nantes – Décembre 2019 

 
 

 3. Sensibiliser, communiquer, prévenir le phénomène  

Afin de sensibiliser tous les acteurs de la communauté éducative,  élèves, parents, 
enseignants, tous les personnels du collège, il est important de sensibiliser, communiquer et 
mener des actions de préventions.  

3.1 Des instances  

Pour cela les instances au sein de l’établissement existent :  

LE CVC, le conseil de la vie collégienne (CVC) est une instance d'échanges et de dialogue 
entre élèves et entre les élèves et les membres de la communauté éducative. Il est de ce fait 
un lieu d'expression pour les élèves. Il peut notamment formuler des propositions sur les 
actions ayant pour objet d'améliorer le bien-être des élèves et le climat scolaire et de 
promouvoir les pratiques participatives ; Il s'agit ici notamment de favoriser la coopération 
et la cohésion entre les élèves ainsi que de renforcer le sentiment d'appartenance à 
l'établissement. 

Le CESC, Le comité d'éducation à la santé et à la citoyenneté (CESC) s'inscrit dans le pilotage 
de chaque établissement scolaire du second degré. C'est une instance de réflexion, 
d'observation et de proposition qui conçoit, met en œuvre et évalue un projet éducatif en 
matière d'éducation à la citoyenneté et à la santé et de prévention de la violence, intégré au 
projet d'établissement. Le CESC organise également le partenariat en fonction des 
problématiques éducatives à traiter. 

L’heure de vie de classe  

Une heure hebdomadaire en 6° et 5° avec un programme autour des compétences 
psychosociales.  
Une heure hebdomadaire en 3° avec un module possible 
autour de cette problématique. 
Une dizaine d’heures en 4° existe des ressources numériques 
nombreuses avec des sites dédiés à cette problématique. 
 

3.2 Des Ressources  

Il existe aussi de nombreuses ressources numériques qui 
permettent d’informer, de sensibiliser les élèves et les 
parents :  

https://eduscol.education.fr/cid55921/le-harcelement-en-
milieu-scolaire.html#lien3 

https://www.nonauharcelement.education.gouv.fr/ 

https://www.facebook.com/nonauharcelementalecole/ 
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3.3 Des Actions de sensibilisation au sein du collège :  

 

- Module d’information et de sensibilisation auprès des 
élèves de 6° et 5° lors des heures de vie de classe ou 
des journées thématiques. 

- Module sur le cyberharcèlement auprès des élèves des 
classes de 4° 

- Développement de la médiation par les pairs au sein 
du collège. Les élèves formés peuvent être un appui 
dans le repérage de situations de harcèlement.  

- Participation au prix non au harcèlement avec des 
élèves volontaires du CVC ou demi-pensionnaire. 
Action coordonnée par CPE et APS.  

 

 

3.4 Action de communication auprès des élèves et des familles  
 

- Le collège va créer à partir de ces ressources une page 
dédiée sur le site du collège. 

- Le collège appose des affiches sur cette thématique 
dans le collège 

- Le collège utilise l’écran numérique du RDC pour 
diffuser affiche ou vidéo (une fois par mois ?) 

- Le collège propose une conférence sur les réseaux 
sociaux et leurs risques auprès des parents 
(conférence proposée par l’association FRAGIL) 

 

 

 

 

 

 

 



28

Protocole de lutte contre le harcèlement - collège Rosa Parks – Nantes – Décembre 2019 

 

 

4. 

4.
Ob

se
rv

er
, s

ig
na

le
r, 

al
er

te
r. 

Je
 su

is 
él

èv
e,

 je
 su

is 
vi

ct
im

e 
ou

 té
m

oi
n 

Je
 su

is 
pa

re
nt

 d
e 

vi
ct

im
e 

Je
 su

is 
m

em
br

e 
du

 p
er

so
nn

el
 

Je
 su

bi
s u

n 
ha

rc
èl

em
en

t o
u 

je
 su

is 
té

m
oi

n 
d’

ac
te

 
de

 h
ar

cè
le

m
en

t o
u 

cy
be

r h
ar

cè
le

m
en

t. 

1.
En

 p
ar

le
r à

 u
n 

ad
ul

te
 d

e 
l’é

ta
bl

iss
em

en
t :

  
-

Un
 m

em
br

e 
de

 l’
éq

ui
pe

 v
ie

 sc
ol

ai
re

 ( 
AE

D 
ou

 C
PE

) (
bu

re
au

 a
u 

RD
C)

 
-

L’
AP

S 
ou

 le
 m

éd
ia

te
ur

 à
 l’

Ec
ol

e 
(b

ur
ea

u 
sa

lle
 1

0)
 

-
L’

éq
ui

pe
 m

éd
ico

-s
oc

ia
le

 (i
nf

irm
iè

re
, 

as
sis

ta
nt

e 
so

cia
le

, p
sy

ch
ol

og
ue

 d
e 

l’é
du

ca
tio

n 
na

tio
na

le
 

-
Un

 p
ro

fe
ss

eu
r 

-
Un

 m
em

br
e 

de
 l’

éq
ui

pe
 d

e 
di

re
ct

io
n.

  
2.

En
 p

ar
le

r à
 u

n 
ad

ul
te

 v
ia

 : 
 

-
Le

 N
um

ér
o 

ve
rt

 3
02

0 
ou

 N
° 0

80
02

00
00

0 

- S
oy

ez
 à

 l’
éc

ou
te

 d
e 

vo
tr

e 
en

fa
nt

. 
 - 

Vo
us

 p
ou

ve
z 

ag
ir 

av
ec

 v
ot

re
 e

nf
an

t 
en

 l
’e

nc
ou

ra
ge

an
t 

à 
pa

rle
r d

e 
ce

 q
u’

il 
vi

t, 
en

 lu
i d

em
an

da
nt

 c
e 

qu
’il

 so
uh

ai
te

. V
ou

s 
po

uv
ez

 lu
i e

xp
liq

ue
r q

ue
 le

s a
du

lte
s s

on
t l

à 
po

ur
 l’

ai
de

r e
t f

ai
re

 
ce

ss
er

 le
s 

vi
ol

en
ce

s 
qu

’il
 s

ub
it.

 V
ou

s 
av

ez
 le

 d
ro

it 
de

 d
ép

os
er

 
pl

ai
nt

e.
 

  - 
Si

 
vo

us
 

av
ez

 
co

ns
ta

té
 

de
s 

pr
eu

ve
s 

du
 

ha
rc

èl
em

en
t :

 
co

ns
er

ve
z-

le
s (

ca
pt

ur
e 

d’
éc

ra
n,

 p
ho

to
gr

ap
hi

es
). 

Si
gn

al
ez

 l
es

 m
ot

s, 
le

s 
fa

its
, 

le
s 

co
nt

en
us

, 
le

s 
m

es
sa

ge
s, 

le
s 

co
m

m
en

ta
ire

s 
qu

i p
or

te
nt

 a
tte

in
te

 à
 v

ot
re

 e
nf

an
t. 

La
 p

lu
pa

rt
 

de
s 

ré
se

au
x 

so
cia

ux
 (

Fa
ce

bo
ok

, I
ns

ta
gr

am
, S

na
pc

ha
t, 

Tw
itt

er
, 

Yo
uT

ub
e…

) p
er

m
et

te
nt

 d
e 

sig
na

le
r l

es
 c

yb
er

vi
ol

en
ce

s, 
m

ai
s 

le
s 

en
fa

nt
s 

et
 le

s 
ad

ol
es

ce
nt

s 
ne

 le
 s

av
en

t 
pa

s 
to

uj
ou

rs
. S

i v
ou

s 
av

ez
 d

u 
m

al
 à

 t
ro

uv
er

 le
s 

fo
rm

ul
ai

re
s 

en
 li

gn
e,

 v
ou

s 
po

uv
ez

 
vo

us
 c

on
ne

ct
er

 à
 l

a 
pl

at
ef

or
m

e 
Ph

ar
os

 o
u 

au
 s

ite
 P

oi
nt

 d
e 

co
nt

ac
t p

ou
r s

ig
na

le
r l

es
 co

nt
en

us
 il

lic
ite

s. 
- P

re
ne

z c
on

ta
ct

 e
t r

en
de

z-
vo

us
 a

ve
c l

e 
co

llè
ge

 a
u 

02
.4

0.
94

.2
9.

50
, s

oi
t, 

av
ec

  
- l

a 
CP

E 
(E

n 
pr

io
rit

é)
 

- L
’é

qu
ip

e 
de

 d
ire

ct
io

n 
(le

 p
rin

cip
al

 a
dj

oi
nt

 o
u 

le
 p

rin
cip

al
). 

- l
’é

qu
ip

e 
m

éd
ico

-s
oc

ia
le

 (l
’in

fir
m

iè
re

, l
’a

ss
ist

an
ce

 so
cia

le
,  

- l
’A

PS
 (l

’a
ss

ist
an

te
 d

e 
pr

év
en

tio
n 

sé
cu

rit
é)

 
Af

in
 d

e 
fa

ire
 p

ar
t d

e 
la

 si
tu

at
io

n,
 d

e 
m

an
iè

re
 d

ét
ai

llé
e.

  
 Da

ns
 to

us
 le

s c
as

, v
ou

s d
ev

ez
 tr

ou
ve

r u
ne

 p
er

so
nn

e 
à 

vo
tr

e 
éc

ou
te

.  
Vo

us
 p

ou
ve

z a
us

si 
co

nt
ac

te
r l

e 
N°

 ve
rt

 "N
on

 a
u 

ha
rc

èl
em

en
t"

 : 
30

20
, o

uv
er

t d
u 

lu
nd

i a
u 

ve
nd

re
di

 d
e 

9h
 à

 2
0h

 e
t l

e 
sa

m
ed

i d
e 

1.
Éc

ou
te

r, 
ob

se
rv

er
, 

re
pé

re
r :

 S
oy

ez
 a

tte
nt

if 
et

 à
 

l’é
co

ut
e 

de
 c

e 
qu

i s
e 

dé
ro

ul
e 

da
ns

 la
 c

la
ss

e,
 d

an
s 

le
s 

co
ul

oi
rs

 s
ur

 la
 c

ou
r 

de
 r

éc
ré

at
io

n.
 U

til
ise

r 
la

 
gr

ill
e 

de
 r

ep
ér

ag
e 

 m
ise

 à
 v

ot
re

 d
isp

os
iti

on
, 

(p
ro

to
co

le
 n

at
io

na
l n

on
 a

u 
ha

rc
èl

em
en

t) 

ht
tp

://
ca

ch
e.

m
ed

ia
.e

du
ca

tio
n.

go
uv

.fr
/f

ile
/1

0_
-

_o
ct

ob
re

/4
8/

1/
No

n-
Au

-
Ha

rc
el

em
en

t_
20

16
_P

ro
to

co
le

-d
e-

tr
ai

te
m

en
t-d

an
s-

le
s-

co
lle

ge
s-

et
-le

s-
ly

ce
es

_6
48

48
1.

pd
f

2.
 S

ig
na

le
r 

la
 s

itu
at

io
n 

à 
la

 C
PE

 o
u 

à 
un

 m
em

br
e 

de
 

l’é
qu

ip
e 

de
 d

ire
ct

io
n 

   



29

Protocole de lutte contre le harcèlement - collège Rosa Parks – Nantes – Décembre 2019 

 5. Prendre en charge 
1. Recueillir le témoignage de l’élève 
2. Mener des entretiens.  

Utiliser le questionnaire mis à votre disposition (protocole national non au 
harcèlement) 
http://cache.media.education.gouv.fr/file/10_-_octobre/48/1/Non-Au-
Harcelement_2016_Protocole-de-traitement-dans-les-colleges-et-les-
lycees_648481.pdf 

3. Décider des mesures de protection pour la victime et de la punition ou sanction ou 
mesure de réparation pour les auteurs. 

4. Rencontrer l’élève victime et ses parents. 
5. Organiser une médiation entre la victime et le(s) harceleur(s) avec l’APS/ le 

médiateur à l’École ou la CPE.  
6. Suivre la mise en œuvre des mesures prises.   
7. Mener selon le contexte et la situation une action de sensibilisation au niveau des 

classes concernées.  
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ABSENCES DES PROFESSEURS/ AUTORISATIONS EXCEPTIONNELLES DE SORTIE (REGIME 1) 

*Signature du responsable de l’élève dans la case correspondante 
Mme, Mlle, 

M. 
Professeur 

de… 
Sera absent 

le… 
Fin des 

cours à… 
Mon enfant 

n’est pas 
autorisé à 

sortir* 

Mon 
enfant est 
autorisé à 

sortir* 

Vu par 
la Vie 

Scolaire 
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ABSENCES DES PROFESSEURS/ AUTORISATIONS EXCEPTIONNELLES DE SORTIE (REGIME 1) 

*Signature du responsable de l’élève dans la case correspondante 
Mme, Mlle, 

M. 
Professeur 

de… 
Sera absent 

le… 
Fin des 

cours à… 
Mon enfant 

n’est pas 
autorisé à 

sortir* 

Mon 
enfant est 
autorisé à 

sortir* 

Vu par 
la Vie 

Scolaire 
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et éventuellement reporté le :Suppression du cours de :

Matière Jour Heure

Signature

Jour Heure Salle
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et éventuellement reporté le :Suppression du cours de :

Matière Jour Heure

Signature

Jour Heure Salle
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D E M A N D E S  D E  R E N D E Z - V O U S

DEMANDE

M. ou Mme...................................... ...................................................................................................

demande à rencontrer
M. ou Mme...................................... ...................................................................................................

Le .......................................................................................... à ..................... heures ...................... 
Motif...................................... ......................................................................................................................

Date et signature,

RÉPONSE

Accord pour la date
Sinon autre proposition :
Le ............................................................................................. à ..................... heures .....................

Le ............................................................................................. à ..................... heures .....................

Date et signature,

OUI NON

DEMANDE

M. ou Mme...................................... ...................................................................................................

demande à rencontrer
M. ou Mme...................................... ...................................................................................................

Le .......................................................................................... à ..................... heures ...................... 
Motif...................................... ......................................................................................................................

Date et signature,

RÉPONSE

Accord pour la date
Sinon autre proposition :
Le ............................................................................................. à ..................... heures .....................

Le ............................................................................................. à ..................... heures .....................

Date et signature,

OUI NON

DEMANDE

M. ou Mme...................................... ...................................................................................................

demande à rencontrer
M. ou Mme...................................... ...................................................................................................

Le .......................................................................................... à ..................... heures ...................... 
Motif...................................... ......................................................................................................................

Date et signature,

RÉPONSE

Accord pour la date
Sinon autre proposition :
Le ............................................................................................. à ..................... heures .....................

Le ............................................................................................. à ..................... heures .....................

Date et signature,

OUI NON

DEMANDE

M. ou Mme...................................... ...................................................................................................

demande à rencontrer
M. ou Mme...................................... ...................................................................................................

Le .......................................................................................... à ..................... heures ...................... 
Motif...................................... ......................................................................................................................

Date et signature,

RÉPONSE

Accord pour la date
Sinon autre proposition :
Le ............................................................................................. à ..................... heures .....................

Le ............................................................................................. à ..................... heures .....................

Date et signature,

OUI NON

DEMANDE

M. ou Mme...................................... ...................................................................................................

demande à rencontrer
M. ou Mme...................................... ...................................................................................................

Le .......................................................................................... à ..................... heures ...................... 
Motif...................................... ......................................................................................................................

Date et signature,

RÉPONSE

Accord pour la date
Sinon autre proposition :
Le ............................................................................................. à ..................... heures .....................

Le ............................................................................................. à ..................... heures .....................

Date et signature,

OUI NON
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Donnée par M. ................................................................................................................................................  
MOTIF : ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Date et Signatures : de la Vie Scolaire, du Représentant légal,

OBSERVATION ÉCRITE

Donnée par M. ................................................................................................................................................  
MOTIF : ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Date et Signatures : de la Vie Scolaire, du Représentant légal,

OBSERVATION ÉCRITE

Donnée par M. ................................................................................................................................................  
MOTIF : ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Date et Signatures : de la Vie Scolaire, du Représentant légal,

OBSERVATION ÉCRITE

Donnée par M. ................................................................................................................................................  
MOTIF : ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Date et Signatures : de la Vie Scolaire, du Représentant légal,

OBSERVATION ÉCRITE

Donnée par M. ................................................................................................................................................  
MOTIF : ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Date et Signatures : de la Vie Scolaire, du Représentant légal,
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Donnée par M. ................................................................................................................................................  
MOTIF : ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Date et Signatures : de la Vie Scolaire, du Représentant légal,

OBSERVATION ÉCRITE

Donnée par M. ................................................................................................................................................  
MOTIF : ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Date et Signatures : de la Vie Scolaire, du Représentant légal,

OBSERVATION ÉCRITE

Donnée par M. ................................................................................................................................................  
MOTIF : ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Date et Signatures : de la Vie Scolaire, du Représentant légal,

OBSERVATION ÉCRITE

Donnée par M. ................................................................................................................................................  
MOTIF : ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Date et Signatures : de la Vie Scolaire, du Représentant légal,

OBSERVATION ÉCRITE

Donnée par M. ................................................................................................................................................  
MOTIF : ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Date et Signatures : de la Vie Scolaire, du Représentant légal,
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Les livres doivent être rendus à la fin de l’année en bon état.
Il est interdit de les détériorer, d’y mettre des inscriptions ou des notes.
Les livres abîmés ou perdus sont à la charge des familles qui doivent les remplacer.
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