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CADRE DE MEMOIRE JUSTIFICATIF

	VERIFICATIONS TECHNIQUES OBLIGATOIRES DES INSTALLATIONS


Marché passé en formalité adaptée passé selon l’article 27 du code des marchés publics 

Au bénéfice du lycée La Martinière Duchère de Lyon.
Le présent cadre comporte six pages numérotées de 1 à 4
	A°) Consignes pour remplir le présent document
	


Ce cadre doit permettre d’apprécier la valeur technique et qualitative de la proposition par la commission des marchés car il  intervient dans le jugement de l’offre.

L’examen de l’offre par la commission requiert une information complète, mais en un temps limité, celui de la séance. 
Pour cette raison, le présent cadre ne peut être modifié, relié ou intégré dans d’autres documents du marché, empêchant toute  utilisation indépendante
Le candidat devra apporter à chaque rubrique du présent cadre une réponse écrite et adaptée. A défaut, le candidat sera considéré comme n’ayant pas répondu à la question et la note zéro lui sera attribuée au sous critère correspondant.

Le renvoi approximatif à des documents différenciés fournis par le candidat ou à un lien Internet n’est pas autorisé.
Mais il peut, le cas échéant, renvoyer à l’un de ses documents à condition de le faire précisément : nom de la pièce, intitulé exact, page précise. 
Enfin, le mémoire justificatif est une pièce contractuelle, il doit obligatoirement être daté, signé, cacheté et  joint au dossier « offre » au moment du dépôt des plis. 

	B°) Identification du candidat
	


Société : ...........................................................................................................................................................

Nom de la personne responsable pour le suivi du marché : ...................................................................

Tél. Direct : ......................................................Fax  : ....……….................

Adresse e-mail : ……………………………………………………………………………. (Obligatoire)
	C) Identification de l’interlocuteur privilégié responsable du suivi
	


Nom, prénom : 




Fonction : 





Tél. : direct  


Fax : 






Portable : 


Courriel : 







Domaines d’intervention et qualification :

Horaires de disponibilité :

	D) Réflexion stratégique et proposition technique
	


Moyens et modalités de communication
Le titulaire met en place pour les demandes des adhérents : 

Une permanence téléphonique (   
 
Oui   
 non  
Si oui n°




horaires :

Une adresse courriel
Oui   
 non  
Si oui, l’inscrire ici : ……………………………………………………………………………………………………
1 - Méthodologie générale 

Organisation prévue pour les prestations de vérifications :
Décrire, la méthode, l’organisation, le protocole d’intervention pour la vérification ainsi que l’approche de la sécurité, les moyens techniques et en personnel, employés lui permettant de réaliser l’intégralité des prestations et des obligations du présent marché.

………….………………………….………………………….……………….……………………………..
………….………………………….………………………….……………….……………………………..
………….………………………….………………………….……………….……………………………..
………….………………………….………………………….……………….……………………………..
………….………………………….………………………….……………….……………………………..
2 - Gestion des demandes d’interventions :

Le titulaire met en place pour le lycée en cas d’interventions suite à des demandes ponctuelles : 

 FORMCHECKBOX 
 Une permanence téléphonique 
Oui 

(  …………………………        Non 
 FORMCHECKBOX 
 Une adresse courriel
Oui      …………………………………………………..        Non 
Horaires permanence ……………………………………………………………………………….
Comment sont gérées les demandes d’intervention ?

Qui réceptionne les appels concernant les demandes d’intervention ?

………….………………………….………………………….……………….………………………
Comment le technicien référent du contrat est il informé ?
………….………………………….………………………….……………….………………………

Comment procédez-vous pour garantir le délai de visite obligatoire ?

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3 - Suivi des interventions:
Tracez-vous le suivi des interventions ?

Oui         Non 
Si oui, comment 

………….………………………….………………………….……………….………………

………….………………………….………………………….……………….………………

………….………………………….………………………….……………….………………

Joindre un modèle de rapport de vérification  par bâtiment 

NB : le rapport ne doit pas être annexé au présent cadre mais présenté séparément afin d’être examiné par une commission spécialisée.
4 - Moyens humains   

a) Effectifs des techniciens dédiés au lycée, leurs qualifications, niveaux et habilitations
Le candidat renseigne ci-dessous les moyens humains, 

Combien de technicien avez-vous ? …………………………
Avez-vous un technicien dédié au lycée ? : 
Oui         Non 
Quelles sont ses différentes compétences, habilitations, expériences ? Joindre un CV
 Délais et modalités de remplacement

Le candidat remplit ci-dessous les délais maximum et les modalités de remplacement d’un technicien absent :
……………………………………………………………………………………………………………
5 – Moyens matériels prévus pour effectuer ces prestations)
Lister les moyens matériels dont vous disposez pour mener à bien ces prestations :

Quels sont vos moyens techniques pour assurer la prestation demandée ?
	Prestation et nombre
	Périodicité

	Lot 1 : 9 ascenseurs - 1 monte-charge - 1 monte charge handicapé
	1 contrôle annuel

	Lot 2 : Installations de gaz et de production d’énergie thermique
	1 contrôle annuel

	Lot 3 : Installations de la cuisine
	1 contrôle annuel

	Lot 4 : Système de sécurité incendie
	1 vérification annuelle et 1 triennale

	Lot 5 : Installations électriques : éclairage normal et de sécurité
	1 contrôle annuel

	Lot 6 : Portail automatique
	1 contrôle semestriel

	Lot 7 : Appareils de levage ( nacelles et équipements sportifs)
	1 contrôle semestriel 

	Lot 8 : Poteaux Incendie
	1 contrôle annuel


…………….………………………….……………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	E) Démarche en matière de développement durable
	


Mesures pour la protection de l’environnement  oui                non  
Possédez-vous un label ?
 Oui                      non  
L’entreprise peut-elle présenter une certification prouvant sa démarche de développement durable ? 


Oui 

 non 
Si oui, laquelle ?

.................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
Dans le cadre d’une démarche propre à l’entreprise établir une attestation indiquant la prise en compte du développement durable dans le fonctionnement, dans ses diverses fonctions : achat, administration, vente, etc.
	F) Signature
	


Fait en un seul original, le :
L’entrepreneur :

Cachet + signature + mention « lu et approuvé » manuscrite
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