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Objet du marché :

LOCATION ET MAINTENANCE DE

2 PHOTOCOPIEURS

REGLEMENT DE LA CONSULTATION

Procédure de consultation utilisée : procédure adaptée, en application des articles 28 et 40 du Code des Marchés Publics.
Organe de publication………………………………………… : http://www.aji-france.com
Date d’envoi à l’organe de publication………………………. : 27 mars 2017
Le présent règlement comporte 3 feuillets numérotés de 1 à 3.
ARTICLE 1 : PRESENTATION DE LA PROCEDURE :
1.1 -  Mode de passation du marché :
Il s’agit d’une procédure adaptée (article 28 et 40 du Code des Marchés Publics).

1.2 – Objet et forme du marché :
Le marché à conclure a pour objet la location et la maintenance de photocopieurs. Le descriptif du 
matériel figure en annexe du Cahier des Clauses Particulières.


Les prestations sont à exécuter dans les locaux de l’établissement, à l’adresse figurant en première page 

du présent document.


La totalité des dispositions du contrat prennent effet à compter du 1er septembre 2017 pour une durée de 48 mois.

1.3 – Allotissement :
Le marché à conclure est constitué d’un lot unique concernant à la fois la location du matériel et sa 

maintenance.

1.4 – Modalités de règlement du marché :
Les modalités de règlement figurent à l’article 11 du Cahier des Clauses Particulières joint au dossier de 

consultation. Le paiement doit intervenir dans un délai maximum de 30 jours à compter de la réception de la demande de paiement. Il est effectué par virement administratif au compte du titulaire.


L’unité monétaire de paiement est l’Euro.

ARTICLE 2 : PRESENTATION DES OFFRES :

Les candidats doivent présenter leur proposition à l’aide des documents décrits ci-dessous, selon les modalités également décrites.


Pour tous les documents, la signature du candidat exigée doit être manuscrite et originale et émaner d’une personne habilitée à engager le candidat.

Cette personne est :
· soit le représentant légal du candidat (président du conseil d’administration, gérant, …)

· soit toute autre personne bénéficiant d’une délégation de pouvoir ou de signature établie par le représentant légal du candidat.

Le dossier de chaque soumissionnaire comprendra obligatoirement :
· une présentation des éléments de capacités professionnelles, techniques et financières (moyens,      

références, qualification professionnelle et certificats qualité, effectifs…)

· l’acte d’engagement, complété, daté et signé

· les deux annexes de l’acte d’engagement, datées et signées. Ces documents présenteront le détail de l’offre du candidat, à savoir :

    le coût des loyers trimestriels pour chaque appareil (annexe 1)

  le coût « copie » annuel, correspondant à la maintenance (annexe2)

  les périodicités et détails d’intervention pour la maintenance des appareils (annexe 2)
  les modalités de formation ( annexe 2).

· la documentation technique de l’appareil (ou descriptif équivalent).

L’acte d’engagement et ses 2 annexes, à remplir, sont joints au dossier de consultation établi par le 

Collège. L’utilisation de ces documents est obligatoire et aucun autre document d’engagement, par exemple réalisé par le soumissionnaire, ne sera pris en compte. Dans ce dernier cas la proposition sera considérée comme nulle.

Le collège Simone Veil se réserve le droit de réclamer au soumissionnaire tout document permettant de 
juger de la recevabilité de son offre, en application des articles 43 et 47 du Code des Marchés Publics.

ARTICLE 3 : DEPÔT DES OFFRES :
3.1 Adresse et modalités de dépôt des offres :


Le dossier complet du soumissionnaire sera acheminé par voie postale, remis directement dans l’établissement ou expédié à l’adresse suivante : intendant.0693975w@ac-lyon.fr 
3.2 Date et heure limites de dépôt des offres :


Le dossier du candidat sera transmis de manière à parvenir au collège au plus tard 
le 15 mai 2017 à 12 h.

Tout retard entraînera l’élimination du candidat.
ARTICLE 4 : DUREE DE VALIDITE DES OFFRES :

Le candidat est tenu par son offre pendant 60 jours à compter de la date limite de dépôt des offres.
ARTICLE 5 : EXAMEN DES OFFRES ET ATTRIBUTION DU MARCHE :
6.1 Examen des offres :


Les offres non-conformes à l’objet du marché sont éliminées.


Afin de déterminer l’offre économiquement la plus avantageuse, il sera tenu compte des critères énumérés ci-après par ordre d’importance décroissante et pondérés comme suit :

· la valeur technique de l’offre (le matériel (20 %) et les services associés (20 %))

· le prix (60 %)

L’examen de la valeur technique de l’offre se fera sur la base des éléments suivants :

· documents et informations techniques transmis par les candidats

· appréciation qualitative du matériel (ergonomie, robustesse, facilité et confort d’utilisation) sur démonstration et/ou essai éventuels des matériels.
6.2 Modalités d’attribution du marché :


L’offre la mieux classée est retenue.
La personne responsable du marché avise tous les autres candidats du rejet de leur offre après attribution 

du marché.
ARTICLE 6 : RENSEIGNEMENTS :

Les renseignements d’ordre administratif ou technique peuvent être obtenus auprès de :
Marlène SEYTIER, gestionnaire du collège Simone Veil

(Tél. 04 72 54 83 83, fax 04 72 54 83 81, intendant.0693975w@ac- lyon.fr
( 04 72 54 83 80  (  04 72 54 83 81


( 0693975w@ac-lyon.fr
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