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FOURNITURE DE MANUELS SCOLAIRES
I) Règlement du marché
1. Date limite de dépôt des offres
Mardi 5 juillet 2016 – 12h
2. Adresse de réception
Lycée de la Herdrie

81 rue de la Basse Lande

CS 12612

Basse Goulaine

44126 VERTOU

Ou à l’adresse électronique : gestionnaire.0442095n@ac-nantes.fr
3. Pièces du dépôt de candidature
Le dossier de candidature comprendra :
· Cet avis de marché valant cahier des charges, à signer par le candidat

· L’acte d’engagement

· Toute pièce nécessaire à l’explication de l’offre
4. Critères de choix
Le marché sera attribué suivant l’offre économique la plus avantageuse, appréciée en fonction des critères suivants :
· Prix (montant de la remise) : 70%

· Conditions de livraison et de délai : 20%

· Conditions de reprise et d’échange : 10%

Le candidat retenu recevra une notification d’attribution.
II) Disposition du marché
1. Objet du marché
Fourniture de manuels scolaires et supports pédagogiques pour la rentrée scolaire 2016-2017.
L’offre porte sur la fourniture simple des produits mentionnés, incluant l’impression et l’étiquetage des manuels par la plateforme internet du logiciel GMSWin.
Le coût indiqué devra inclure le coût de livraison.

Le volume d’achat prévisionnel est d’environ 18 000€ TTC.

2. Forme et durée du marché
Le présent marché est un marché à bon de commande, les commandes seront établies par le lycée au fur et à mesure des besoins.
Le présent marché dure jusqu’au 31/01/2017
3. Exécution du marché

Les livraisons se feront au lycée, du lundi au vendredi, de 9h à 17h.
Les premières commandes seront émises semaine 28 pour une livraison impérative le 22 août 2016.

4. Facturation
Le paiement s’effectue par mandat administratif, dans un délai de 30 jours après service fait, sur présentation d’une facture conforme, accompagnée d’un RIB.
5. Résiliation
La résiliation interviendra de plein droit, sans que le titulaire du marché puisse prétendre à indemnités :
· Si le titulaire déclare ne pas pouvoir tenir ses engagements.

· Si le titulaire ne s’est pas acquitté de ses obligations malgré une mise en demeure.
A …………………………………………., le …………………………………………..
Le Candidat

