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Cité Mixte Régionale PAUL BERT
7 rue Huyghens
75 014 PARIS
Tél. : 01 43 20 32 64
Fax : 01 43 20 70 78 
Affaire suivie par : P.PRADEL


       J-.Y. GAUTRAIS
   MARCHE PUBLIC

A PROCEDURE ADAPTEE

Article 28 du Code des Marchés Publics


TRAVAUX DE RENOVATION DE LA CAGE D’ESCALIER-A-

DANS BATIMENT COLLEGE
à la CMR PAUL BERT- PARIS 14ème


NUMERO DE MARCHE : ESC/A/2015 
DATE LIMITE DE DEPOT DES OFFRES

	     MARDI 15 septembre 2015 à 12 HEURES
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Cité Mixte Régionale PAUL BERT
7 rue Huyghens
75 014 PARIS
Tél. : 01 43 20 32 64 
Fax : 01 43 20 70 78
Affaire suivie par : P.PRADEL


      J-.Y. GAUTRAIS/M. LAHMIDI
Objet :   Travaux de rénovation de la cage d’escalier-A-
dans bâtiment collège
               à la CMR PAUL BERT- PARIS 14ème

Madame, Monsieur,

La Cité Mixte Régionale (Lycée et Collège) PAUL BERT, représentée par M.PRADEL, Proviseur, a décidé de lancer des travaux de rénovation d’une cage d’escalier –A- dans le bâtiment collège, suite à une vétusté des lieux, et à un fort passage des élèves au quotidien.
La cage d’escalier A sera à traiter dans son ensemble, soit du RDC au R+3, paliers compris.

La rénovation portera essentiellement sur le traitement des murs et plafonds en déplombage, y compris entoilage et remise en peinture.

L’accès véhicule pour effectuer les travaux peut se faire par la rue Huyghens au numéro 5.
La Direction de la Construction et de la Maintenance de l’Unité Lycées de la Région Ile de France a la charge d’accompagner l’établissement, afin de réaliser les travaux subventionnés, cité en objet.
Durée prévisionnelle des travaux : 6 semaines. Possibilité de travailler le samedi si nécessaire 
Fin des travaux le vendredi 27 novembre 2015.
Période : du 19/10/2015 au 27/11/2015 (travaux en site occupé après les vacances de la Toussaint)
Si cette consultation vous intéresse, vous voudrez bien nous retourner les dossiers nous permettant d’apprécier vos compétences, vos références et les moyens dont vous disposez pour réaliser cette opération ainsi qu’une proposition de rémunération,

Avant la date limite du MARDI 15 septembre 2015 à 12 HEURES
La visite du site est INDISPENSABLE, prendre contact avec l’établissement PAUL BERT auprès du service Gestion, 01 43 20 32 64 (ETABLISSEMENT FERME DU 10 JUILLET 2015 AU 24 AOUT 2015)
Veuillez trouver ci-joint les éléments constitutifs du dossier.
Pour tous renseignements d’ordre technique, vous pouvez contacter Mme LEGOU (e-mail : safae.legou@iledefrance.fr) ou Mme DUVIVIER (e-mail :pascale.duvivier@ile defrance.fr).
Les travaux se définissent comme suit : Lots séparés (3 lots)
Lot 1-Travaux d’échafaudage et de peinture
1.1 Travaux d’échafaudage, y compris installation de chantier :

(protection des locaux et circulations attenant à la zone de travaux, moyens d’élévation (selon besoins des travaux de peinture et de déplombage), coffret électrique – les sanitaires seront mis à disposition des entreprises. Prévoir le nettoyage des hublots de la cage d’escalier.
1.2 Travaux de peinture
1.2.1 Préparation des supports après intervention de déplombage et de validation du test surfacique
1.2.2 Fourniture et pose d’une toile de verre (maille1x1) sur les murs et plafonds
1.2.3 Mise en peinture 2 couches pastel des murs (coloris à définir en préparation de chantier).
1.2.4. Mise en peinture 2 couches pastel des plafonds (coloris à définir en préparation de chantier)
1.2.5 Mise en peinture 2 couches pastel des contremarches (coloris à définir en préparation de chantier)
1.2.6 Mise en peinture 2 couches pastel des barreaux en acier du garde-corps de l’escalier, y compris les plaques de renfort (coloris à définir en préparation de chantier)
1.2.7 Mise en peinture 2 couches pastel des radiateurs, sans la dépose (coloris à définir en préparation de chantier)
1.2.8 Mise en peinture 2 couches pastel des portes simples côté intérieur cage d’escalier (coloris à définir en préparation de chantier)
1.2.9 Mise en peinture 2 couches pastel des portes doubles côté intérieur cage d’escalier (coloris à définir en préparation de chantier)
1.2.10 Mise en peinture 2 couches pastel des fenêtres côté intérieur et des plinthes (coloris à définir en préparation de chantier)

Les peintures mises en œuvre seront adaptées à un environnement scolaire
1.2.11 Nettoyage et repli de fin de chantier
Lot 2- Travaux de déplombage :
2.1 Prestations de déplombage des murs et cimaises
2.2 Prestations de déplombage des plafonds
2.3 Prestations de déplombage des fenêtres et dormants
2.4 Prestations de déplombage des portes, huisseries et plinthes, contremarches, limons
2.5 Prestations de déplombage des barreaudages
2.6 Réalisation du test surfacique sur tous les éléments déplombés, y compris transmission des rapports papiers des résultats  
Dans le cas de présence de pourcentage de plomb non règlementaire, le traitement de déplombage sera à reprendre à la charge de l’entreprise.
Un rendez-vous de réception des supports est prévu entre l’entreprise de déplombage et l’entreprise de peinture avant le début des prestations du lot 1 Travaux d’échafaudage et de peinture.

LOT 3 Finitions
3.1 Mise en oeuvre d’un coffrage vertical toute hauteur pour encoffrage des câbles électriques.
3.2 Remise en état avec nouvelle boîte de dérivation des câbles à nu ou désordonnés
Critères de jugement des offres :

60% : prix
40% : valeur technique (planning : 20%, documentation technique des peintures et des moyens d’élévation :10%, moyens humains dédiés au chantier (effectifs) :10%
Possibilité de négociation après ouverture des candidatures
1-Documents à fournir par tous les candidats:
· La lettre de candidature valant Acte d’Engagement, datée et signée par le représentant qualifié du candidat. (VOIR PAGE 6)
· La déclaration sur l’honneur (modèle joint) ou document équivalent, datée et signée justifiant que le candidat n’entre dans aucun des cas mentionnés à l’article 43 du code des marchés publics.
· DC1, lettre de candidature (modèle joint), à compléter, daté et signé.
· Le tableau Prix cage d’escalier A, DPGF (modèle joint), à compléter, daté et signé.
· Le planning des travaux, à réaliser, daté et signé.
· Les documents techniques de peinture rédigés en français ainsi que les moyens d’élévation.
· L’attestation de visite (modèle joint).
 2-  Documents à fournir, si la situation du candidat le justifie :

· Si le candidat est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements prononcés à cet effet ;

· le récépissé du dépôt de déclaration auprès d'un centre de formalités des entreprises, pour les personnes physiques ou morales ayant commencé leur activité depuis moins d'un an

3 - Documents à fournir par l’ensemble des candidats pour apprécier leur capacité 
       professionnelle, technique et financière à exécuter le marché :

·  déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre d'affaires concernant les 
   missions auxquelles se réfère le marché, réalisés au cours des trois derniers exercices 
   disponibles 
·  déclaration indiquant les effectifs moyens annuels du candidat et l'importance du
   personnel d'encadrement pour chacune des trois dernières années ;
· présentation d'une liste des prestations effectuées au cours des trois dernières 
  années sur des opérations similaires, indiquant le montant, la date et le destinataire 
  public ou privé. Les prestations sont prouvées par des attestations du destinataire ou, à défaut par une déclaration de l’opérateur économique
· déclaration indiquant l'outillage, le matériel et l'équipement technique dont le candidat 
  dispose pour la réalisation de marchés de même nature ;
4 - Documents à fournir pour une candidature présentée en groupement d’entreprises :

En cas de candidature présentée par un groupement, il sera produit :

· Une lettre de candidature faisant état de l’ensemble des membres du groupement et de l’habilitation du mandataire commun par ses co-traitants ;

·  Par chaque co-traitant, l’ensemble des justificatifs listés précédemment
·  Par l’ensemble du groupement, l’ensemble des justificatifs listés ci-dessus 

 Pièces à fournir par le candidat proposé pour l’attribution du marché :


Le candidat proposé pour l’attribution du marché devra être à même de fournir, dans les cinq jours calendaires suivant la réception de la lettre l’en informant les documents ci-dessous (Article R 324-4 du Code du Travail et 46 du Code des marchés publics).

1°) Dans tous les cas les documents suivants :

· a/ Une attestation de fourniture de déclarations sociales émanant de l’organisme de sécurité sociale chargé du recouvrement des cotisations et des contributions sociales incombant au cocontractant et datant de moins de 6 mois (URSSAF) ;

· b/ Les certificats délivrés par les administrations compétentes prouvant qu’il a satisfait à ses obligations fiscales au 31 décembre de l’année précédent l’année de remise de son offre ;

· c/ Une attestation sur l’honneur qu’il est à jour au moment de l’attribution, de l’ensemble des déclarations fiscales obligatoires auprès de l’administration fiscale ;

· d/ Lorsque le cocontractant n’est pas tenu de s’immatriculer au registre du commerce et des sociétés ou au répertoire des métiers, le récépissé du dépôt de déclaration auprès d’un centre de formalité des entreprises prouvant qu’il exerce une activité déclarée.
2°) L'un des documents suivants, lorsque l’immatriculation du cocontractant au registre du commerce et des sociétés ou au répertoire des métiers est obligatoire ou lorsqu’il s’agit d’une profession réglementée :


a/ Un extrait de l’inscription au registre du commerce et des sociétés (K ou K bis) ;

b/ Une carte d’identification justifiant de l’inscription au répertoire des métiers ;



c / Un récépissé de dépôt de déclaration auprès d’un centre de formalités des entreprises pour les personnes physiques ou morales en cours d’inscription.


3°) Le document suivant lorsque le cocontractant emploie des salariés :


a/ L’attestation sur l’honneur établie par le candidat certifiant que le travail sera réalisé avec des salariés employés régulièrement au regard des articles L. 320, L. 143-3 et R 143-2 du Code du Travail, daté du jour de la signature de l’acte d’engagement.

NOTA 1 : En cas de sous-traitance, il appartient au titulaire d’obtenir l’ensemble des documents mentionnés ci-dessus de son ou ses sous-traitants. 

NOTA 2 : Pour les cocontractants et sous traitants établis à l’étranger il convient de réclamer les pièces listées à l’article R.324-7 du code du travail. Par ailleurs, afin de satisfaire aux obligations fiscales et sociales le candidat établi dans un Etat autre que la France doit produire un certificat établi par les administrations et organismes du pays d'origine conformément à l’article 46 du Code des marchés.
Des formulaires type peuvent être utilisés pour fournir la plupart des renseignements demandés. Ces formulaires sont disponibles sur le site du MINEFI : http://www.colloc.minefi.gouv.fr
Votre candidature devra parvenir par voie postale ou dépôt contre récépissé à l’adresse suivante :

CMR PAUL BERT
7, rue Huyghens
75014 – PARIS
A l’attention du Gestionnaire
Ces documents devront être adressés sous enveloppe cachetée portant la mention « Travaux de rénovation de la cage d’escalier-A- dans bâtiment collège à LA CMR PAUL BERT- PARIS 14ème– NE PAS OUVRIR ».
Vous en remerciant par avance, je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de mes salutations distinguées.

Annexes :
- Formulaire déclaration sur l’honneur (à renseigner) 

- Attestation de visite (à renseigner)

- CCTP : inclus dans la présente lettre de consultation
- DPGF : (tableau de prix à compléter)
- Rapport Amiante avant travaux
- Rapport plomb (erratum désignation cage de l’escalier : lire dans le rapport plomb cage d’escalier « B » pour cage d’escalier « A »)
- DC1 à renseigner
Fait à Paris, le 23/7/2015
Lettre de candidature valant Acte d’Engagement, datée et signée par le représentant qualifié du candidat.
DATE :





SIGNATURE DU TITULAIRE :
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