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MARCHÉ DISTRIBUTEURS AUTOMATIQUES 2015
CAHIER DES CLAUSES PARTICULIÈRES

et

RÈGLEMENT DE LA CONSULTATION

I - CAHIER DES CLAUSES PARTICULIERES

I-1 Objet de la consultation

La présente consultation a pour objet de recueillir de manière comparable et détaillée les propositions des entreprises intéressées par l’exercice d’une activité d’exploitation d’appareils de distribution automatique à usage des personnels et des usagers du lycée Robert Doisneau.
Il est entendu que l’implantation des distributeurs automatiques sera faite en dépôt gratuit pour lycée Robert Doisneau.
Les produits alimentaires attendus sont les suivants :
• Boissons chaudes,

• Boissons froides.
La répartition de l’offre de produits devra tenir compte de la clientèle des différents lieux d'implantation des machines. 
La consultation précise les conditions d’exercice de l’activité concernée, définie sur la base des standards de qualité et rentabilité que le lycée Robert Doisneau souhaite atteindre par cette activité.
I-2. Nature de la consultation

Le lycée Robert Doisneau étant gestionnaire du Domaine Public de l'ensemble immobilier, l’autorisation d’exploitation d’appareils de distribution automatique est consentie sous le régime des occupations temporaires du Domaine Public, pour une durée de 3 ans, à compter du 25 aout 2015. Une reconduction expresse de la convention pour deux années sera possible sur demande écrite du bénéficiaire avant le 30 juin 2018.

Les autorisations sont régies par les règles du droit public et échappent donc totalement aux règles du droit commercial. C’est ainsi, notamment qu’il n’existe pas de propriété commerciale et qu’il n’est pas constitué de fonds de commerce dans le lycée Robert Doisneau.
I-3. Documents contractuels
Le contrat est constitué par les documents énumérés ci-dessous, par ordre de priorité décroissante :

- l'offre du candidat,

- le présent cahier des clauses particulières,

‑ le Cahier des Clauses Techniques Générales (C.C.T.G.) et les spécifications techniques, approuvées par arrêtés ministériels, applicables aux prestations et fournitures faisant l'objet du présent marché,

- le cahier des clauses administratives générales pour les marchés de fournitures courantes et services (CCAG / FCS),

I-4. Définition des besoins
I-4-1 Des distributeurs sont actuellement installés en 2 lieux :

Les distributeurs actuels disposent de monnayeurs à pièces. Les nouveaux devront avoir cette possibilité de rendre la monnaie.

Salle des personnels (1er étage du bâtiment F)
Emplacement dédié exclusivement aux personnels.
Équipement actuel :

· un distributeur de boissons chaudes

· un distributeur de boissons froides 

Évolutions souhaitées :

· Demande de choix à proposer joint en annexe

· Recyclage des gobelets et des canettes doit être envisagé (un système de gratuité lors de la récupération des gobelets ou canettes peut être envisagé)
· Une évolution des choix proposés est souhaitable.

FOYER (RDC Bâtiment A)
Emplacement dédié principalement aux usagers.
Équipement actuel :

· un distributeur de boissons chaudes

· un distributeur de boissons froides

Évolutions souhaitées :

▪ Demande de choix à proposer joint en annexe.
▪ Le distributeur doit s'intégrer dans l'emplacement actuel. L'habillage de finition éventuel est à la charge du candidat. Ce distributeur doit être habillé d'un blindage.

▪ Le recyclage des gobelets et des canettes doit être proposé (un système de gratuité lors de la récupération des gobelets ou canettes peut être envisagé)
I-4-2 Les emplacements attribués sont susceptibles d’évoluer au cours de l’autorisation accordée, notamment dans le cadre de projets d’aménagements qui peuvent intervenir pendant la durée du contrat.
Le lycée Robert Doisneau s’engage à informer le candidat au préalable des projets de travaux. L’entreprise retenue devra être en mesure de répondre aux nouvelles attentes du gestionnaire.

Le candidat devra garder les emplacements actuellement équipés, mais pourra faire dans son offre toute suggestion d’implantation pour améliorer l’offre de service. L’installation de nouveaux appareils se fera dans la limite des surfaces disponibles et dans le respect de l'usage des locaux actuel ou envisagé.

I-5. Installation des matériels

Si nécessaire, les différents fluides nécessaires à l’installation des appareils (eau, électricité) seront amenés par le lycée Robert Doisneau, à la charge du candidat. Le montant des travaux fera l’objet d’un devis soumis à accord préalable du candidat.
Les distributeurs devront être opérationnels pour le 27 aout 2015 au plus tard. 
I-6. Caractéristiques des matériels mis en place

Les appareils devront être neufs ou en très bon état de marche et devront respecter l’ensemble des normes d’hygiène et de sécurité en vigueur.

De plus, le nom et le numéro de téléphone de la société retenue devront figurer sur chaque distributeur.

Les appareils devront être d’utilisation simple permettant une sélection claire des produits et devront comporter un affichage des prix, ils devront être aptes à recevoir les pièces de monnaie. 
Lors de l’implantation des appareils, le candidat devra prévoir en fonction de la qualité du revêtement existant (sol plastifié notamment), l’installation de tapis protecteurs ainsi que la mise en place de bacs à déchets qui devront être soumis pour des raisons de sûreté, à l’agrément préalable de la direction du lycée Robert Doisneau.

I-7. Produits mis à la vente

Le candidat devra proposer une gamme de produits variés, connus du grand public, s’appuyant sur des marques de notoriété demandées par les consommateurs. (voir annexe jointe)
1. Gammes de boissons chaudes souhaitées :

• Café en grain,

• Thé en sachet,

• Boissons chocolatées,

2. Gammes de boissons fraîches pour les usagers
• En boîtes ou en bouteilles,

• Jus de fruits 100% fruits,

• Eau minérale,

• Eau gazeuse.
3. Gammes de boissons fraîches pour le personnel
• En boîtes ou en bouteilles,

• Jus de fruits 100% fruits,

• Eau minérale,

• Eau gazeuse,

• sodas.
Dans le cadre de la consultation, il pourra être demandé au candidat de proposer en test ses produits à un Comité composé d’un échantillon de consommateurs.

I-8. Prix

La tarification des produits mis en place, devra être détaillée dans le dossier de candidature. Elle ne pourra pas excéder 0.40 cts pour les boissons chaudes et 0.80 cts pour les boissons froides pour les machines destinées aux usagers et le personnel. Si possible, la tarification des boissons chaudes pour les usagers devra rester à sa tarification actuelle (0.30 cts)
I-9. Approvisionnement des produits

L’approvisionnement des produits se fera de façon à éviter les ruptures de stock.

Ces approvisionnements se feront au moyen de véhicules adaptés, répondant à la législation en vigueur pour le transport des produits de ce type.

I-10. Entretien des appareils

Les appareils seront très régulièrement nettoyés et désinfectés, permettant de garantir aux consommateurs une hygiène permanente. Les abords immédiats des appareils devront être également nettoyés. Les tapis et poubelles subiront le même entretien.

I-11. Maintenance des appareils

Le candidat devra s’engager à assurer une intervention rapide sur le site dans un délai maximum de 24h, en cas de panne signalée.

En cas d’immobilisation prolongée (72 heures), la société veillera au remplacement de l’appareil.

Le candidat devra prévoir une procédure en cas de dysfonctionnement (numéro d’appel).

I-12. Assurances

Le candidat devra assurer l’ensemble de son parc contre tout dommage (vol, bris, vandalisme de tout ordre), et répondre de tout dommage dont il pourrait être à l’origine.

I-13. Conditions financières

L’autorisation d’exploitation est accordée, moyennant le versement d’une redevance annuelle exprimée en pourcentage sur le chiffre d’affaires TTC réalisé par groupe de machines. Cette redevance sera déterminée par le candidat dans le cadre de cette consultation.

Pour le groupe de machines de la salle des personnels :

La redevance annuelle ne pourra être inférieure à 15 %, avec un minimum garanti de 100 € TTC et des prix de vente, à définir, qui ne pourront pas être supérieurs aux prix de vente actuels. Le candidat pourra proposer un minimum garanti supérieur à 100 € TTC. Le bénéficiaire de cette redevance est le Lycée robert Doisneau
Pour le groupe de machines du foyer :

La redevance annuelle sera proposée par le candidat en tenant compte de l'impératif au niveau de la tarification : elle ne doit pas dépasser 0.40 cts pour une boisson chaude et 0.80 cts pour une boisson froide. Le bénéficiaire de cette redevance est la Maison des Lycéens.
Chaque année, le candidat devra transmettre au lycée robert Doisneau le chiffre d’affaire réalisé par groupe de machines pour le 15 décembre au plus tard.

La déclaration du chiffre d’affaire devra être présentée par appareil et par catégorie de produit.

Elle devra permettre un contrôle fiable par le lycée robert Doisneau.

(N.B. : le chiffre d'affaire de l'année N, postérieur à la date de reddition des comptes de l'année N, devra être ajouté au chiffre d'affaire de l'année N+1)

I-14. Charges

L’installation et le raccordement des nouveaux appareils seront à la charge du bénéficiaire ainsi que tous travaux de réparation en cas de dommage.

La consommation d’eau et d’électricité est à la charge du lycée robert Doisneau.

II - REGLEMENT DE LA CONSULTATION

II-1. Procédure de consultation
Marché à procédure adaptée passé avec mise en concurrence.
Pour toutes précisions sur les prestations attendues les candidats peuvent contacter le représentant de la personne responsable du marché :
Madame Francesch marie-hélène, Gestionnaire,

par téléphone au 04 78 78 52 80
ou par mail à : intendant.0693619j@ac-lyon.fr 
II-2. Délai de validité des offres
Le délai de validité des offres est de trente (30) jours à compter de la date limite de réception des offres.

II-3. Conditions d'envoi des offres
Les candidats transmettent leur offre sous pli cacheté.

L’enveloppe extérieure portera obligatoirement la mention :

MARCHÉ DISTRIBUTEURS AUTOMATIQUES
NE PAS OUVRIR À LA RÉCEPTION
Contenu de l’enveloppe :

( l’offre du candidat :
- Un document établi par le soumissionnaire et signé par celui-ci dans lequel devra être précisé le montant des redevances annuelles proposées (en % du CA et en précisant le minimum garanti) ainsi que la grille des tarifs proposés.

- Présentation des types d’appareils proposés,

- Les gammes de produits proposés à la vente,

- Les marques référencées,

- Les types de produits proposés dans chaque machine pour répondre aux attentes de la population ciblée,

- L’organisation de la société pour assurer la maintenance et l’entretien des appareils, les moyens mis en place, l'organisation retenue pour l'approvisionnement des machines.

- Le cas échéant : Présentation d’aménagements possibles sur les sites (photomontage).

( le présent cahier des clauses particulières et règlement de la consultation dûment signé et paraphé à chaque page valant acte d’engagement

( tout document utile permettant à l’acheteur de juger des capacités du candidat et de la qualité des fournitures proposées

- Présentation de la structure juridique et financière de la société, ancienneté et expertise de la société dans le secteur d'activité retenu,
- Références du candidat sur des marchés équivalents ou plus importants situés dans le département du Rhône et/ou les départements limitrophes,
- La politique qualité mise en place, voire les engagements environnementaux.
Les plis contenant les offres sont transmis par lettre recommandée avec demande d’avis de réception postal adressé à :

Lycée Général et Technologique Robert Doisneau
- Marché Distributeurs automatiques 2015 -

5 rue du Lycée BP 42
69 511 VAULX EN VELIN CEDEX
ou remis au service contre récépissé avant le : LUNDI 15 JUIN 2015 à 12 heures.

II-4. OUVERTURE DES PLIS : JUGEMENT DES OFFRES

Le choix du candidat se fera parmi ceux ayant impérativement rempli les conditions générales de la consultation, sur la base des critères suivants :
• Critères liés à l’entreprise :

- Expérience professionnelle et représentativité de la société dans l’activité proposée,

- Solidité juridique et financière.
• Critères liés à l'exploitation:

- Qualité et efficacité de l’organisation mise en place pour assurer l’approvisionnement et la maintenance des appareils.
• Critères liés aux conditions financières :

- Pourcentage de la redevance proposée et minimum garanti
- Prix de vente des produits

• Critères liés à l’offre commerciale :

- Adéquation entre l’offre et la demande des consommateurs,
Ces critères ne font l’objet d’aucune hiérarchisation. Le choix final du lycée Marcel Sembat et de l'Amicale des personnels sera le résultat d’une analyse tenant compte de l’ensemble de ces critères.

Les candidats seront informés du résultat de la consultation au plus tard le 30 JUIN 2015.

  A …..………………..……..…., le ………………..……..
Signature du candidat/titulaire

(précédée de la mention manuscrite "Lu et approuvé")
	Est acceptée l’offre jointe

pour valoir acte d'engagement

VAULX EN VELIN, le …………………………….
Le Proviseur du Lycée ROBERT DOISNEAU,

Bernard Rosier
ANNEXE 1

SALLE DU FOYER

	La présidente de la maison des lycéens du lycée Robert Doisneau
MALEK MEDIMAGH



LYCEE ROBERT DOISNEAU – 5 RUE DU LYCEE - 69120 VAULX EN VELIN
	BOISSON CHAUDE
	EXISTANT :

CAFE COURT

CAFE LONG

LAIT

CAPPUCINNO

MACCHIATO

CHOCOLAT

OPTION AVEC OU SANS SUCRE

	
	A PREVOIR

THE MENTHE

THE CITRON

THEVERT

CAFÉ DECA

	BOISSON FROIDE
	EXISTANT :

JUS DE FRUIT POMME 100% FRUIT
JUS DE FRUIT ORANGE 100 % FRUIT

EAU PLATE

PERRIER


SALLE DU PERSONNEL
	BOISSON CHAUDE
	EXISTANT :

CAFE COURT

CAFE LONG

LAIT

CAPPUCINNO

MACCHIATO

CHOCOLAT

THE CITRON

OPTION AVEC OU SANS SUCRE

	
	A PREVOIR

THE MENTHE

THEVERT

CAFE FANTAISIE

CAFÉ DECA

	BOISSON FROIDE
	EXISTANT :

PEPSI OU COCA

JUS DE FRUIT POMME 100% FRUIT
JUS DE FRUIT ORANGE 100 % FRUIT

EAU PLATE

PERRIER

ICE TEA PECHE

BOISSON TROPICALE

	
	A PREVOIR

SODA LIGHT

SCHWEPPES

EAUX MINERALES AROMATISEES




